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Comune di Canicatti (Capofila)
" DISTRETTO SOCTO SANITARIO D3

AVVISO PUBBLICO o -

certata condizione di indi ‘ ‘ ' o

PER L'AVVIO DI CANTIERI DI SERVIZIO LPU AZIONE B - INTER VENTI SOCIG EDUCATIVI
E DI ATTIVAZIONE LAVORATIVA SUB-AZIONE B2-B, PON INCL!JSIONE FONDO SOCIALE
ELROPEO 2014-2020, AVVISO 1 72019, CONV ENZIONE' DI SOW rVENZIONE AV—315- CUP

H81B20000620006

PREMESSO CHE: - _
* con Decreto Direﬁtoriale n. 332 dél 2'57 settembre 2019 & stato adottato dafla Direzione Genera.le per
I'lnclusione e le Politiche Soctali, nell’ambito della quale & incardinata 1’ Autorita di gestione del “PON .
Inclusione”, 1’Avvié§ pubblico n. 1/2019 — PalS, per la presenta‘ziorie di progetti finalizzati all’attuazione
dei Patti per I'Inclusione boc:a!e (PAIS) da fi na.nnare a valere 1ul Fondo Somale Europeo,

progmnrmzmne 2014-2020 ngrammd Opemtn 0 Nazionale (PON} “Incusione”




il citato Avviso 1/2019 — PaIS intende dare continuitd agh interventi fininziati dall’ Avviso 3/2016 al ﬁnc

.- di rafforzare i servizi necessari allo svolgimento delle funzioni attribuit te agli Ambiti Territoriali per la

predisposizione ed attuazione della presa in carico dei nuclei farmhary g delle altre personein poverta,
inclusi 1 beneficiari del REI e del RdC, o comungue che versino in condi;ione di accertata p{:;)VCI'[I‘I; -

il Comitato dei Sindaci di questo Distretto Socio-Sanitario, in linea con gli indirizzi degli aﬂ.:i ministeriali,
con Deliberazione n. 4 del 28/04/2021 ha approvato la proposta di intervento per ’ammissione ‘al
finanziamento di cui all’ Avvise Pubblico n.1/2019 — PaiS;

fa proposta presentata ha tenuto conto delia pro gfeim‘m‘azio‘ne delle risorse del Fondo Povertd che I Ambito
Territoriale ha previsto per il finanziamento dei servizi per accesso e la v: Llutazmne ¢ 1sostegni da attivare
nel Patto perl’ mclusmne cosi come definiti nei relativi atti regionali predisposti sulla base delleindicazioni
programmatiche contenute nel Piano per gli interventi ed i servizi social - di contrasto alla poverta 2018-
2020; _' _ _

con Decreto Direttoriale . 190 del 21/05/2021 la Direzione Generale per Tnclusions e le Politiche Sociali

ha approvato gli elenchi dei progetii ammessi a finanziamento agli esiti dellattivita istruttoria svolta ai

- sensi del richiamato Avviso n. 1/2019 — PalS ¢ autorizzato il relativo finar ziamento, comprendendo anche

il progeﬁo Droposto -_c[a questo Distrette Socio Sanitarip D3, cile ¢ statc anumesso a finanziamento per
l’imp()rto complessivo di € 648.117,00;

é stata sottoscritta, in data 26/05/2021, cont la Direzione Generale peJ la lotta alla pcverta e per la
Programmazione so(:lale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali la Convenzmue di Sowenmone
n. AV1-315, codice locale di progetto IT039- AV01-2020-S1C04;

con D.D.G n, 139 del 14/06/2022 & state disposta la proroga al 31 ottobre | 2023 del telmme d1 conclusione
delle attivita plogettudh previsto dall'art. 11 dell'Avviso 1/2019 Pa1s

VISTIE RICHIAMATI:

[ Avwviso pubbhco . ]/2019 PalS;
la proposta di mfervento approvafa con dehberazzone del Comutato del Sindaci n. 4 del 28/04/2021 ¢
ammessa a fi nanmamento con Decreto Dnettonaie n. 190 del 21/05/202 | della Direzione Generale per
IInclusione ¢ le Polmche Sociali;
la Convenzione d1 "Sowcnzwne n, AVl 3 15 sottoscritta 111 data. 26/05/2021;
il sopracitato decreto 139 del 14 06. 2022 che proroga le attivita progettudl
le linee guida per la gcsuone del canti;,n. di servizi di cui al D.D.G. n. 7713 el 16/05/201 8 deH'Assessorato
Regionale della Famlgha delle Pohpche Sociali e del Lavoro-Dipart: mento Reglonale del Lavoro
dell' Impiego, dellJ Onentamsnto del Scrmzw delle Attivita Formatwe

l R

‘liﬁ ‘ 7

TAZE 0T

i WAT




SI RENDE NOTO

1. Finalita dellintervento

Attuazione di Cantieri di Servizio LPU - previsti dall’Azione B del Progetto Avviso 1/2019 PaiS del

Ministero del Lavoro e delle Polifiche Seciali FSE 26014/2020, al fine di offrire opportumtd d1 acquls1z10ne

i competenze che favoriscano I’inserimento in ‘ambito lavoratwo attraverso plestazmm rese da utenti in

condizieni di vuhlerablhta appositamente selezionati. '

2. Destinatari e dotaziene finanziaria o _

Destinatari della mlsura di attivazione Iavoratwd di cui al prc,cedente punto, 1 norma dc,l punto 6 dcll’Avwso

pubblico n. 1/2019 — PalS, sono i nuclei familiari e le singole persone che varsano in condizione di poverta

inclusi i beneficiari del RAC. Per i soggetti non beneficiari del RdC, 1a condizione di poverta é md;v:duata sulla

base delle condizioni economiche attestate mediante la produzione dj uno dei seguenti doctmenti:

s atfestazione di accertata condizione di indigenza da parte dei servizi del Clomune di 1651denza., competenti
in materia di contrasto atla povertd,

* attestazione ISEE < € 6.000, . . ;

La dotazione ﬁnanziaria prevista per i "CANTIERI DI SERVIZIO LPU 'AE"IONE B.2." ¢ di € 220.000 per

Pintero Distretto S8 D3, comprensiva dei costi d1 attwazmne della misure: (oneri di sicurezza, copertura

‘assicurativa RCT, v151te mediche, DPT, btmmentazmne etc.), ripartita su bas: comunale lenendo conto del]a

popolazione residente (ulhmcu dato ISTAT) secondo la seguente tabella

COMUNE Popolézi01le residente al Risorse
Ty ' | 01/01/2022 (fonte Tstat) | assegnate in ©
‘ CANICATT:I@’ | | 34588 "€96.505
| CAMASTRA 1.947 €5432
CAMPOBELLO DI LICATA 9175 [ €25:600
CASTROFILIPPO | | 2645 €7.350
GROTTE | 5208 €14.782
NARO 1 7051 | €1967
RACALMUTO | T 7645 €21.331
RAVANUSA;; ' | 10.500 €29.297
T TOTALI 78 849 € 220.000,00

! o

3. Requisiti per l’accT sso aj C‘ant;?rn di Servmﬁ LPU
I richiedente, oltre a ueTntlare tra i soogeitl destinatari di cui al punto 2 dei presente Avwso deve al!:rem
possedcre i seguenti I‘@&]U.]SHL P : '

* Residenza an:agraﬂca% presso uno dei Comuni del Distretto D3;
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L donelta fisica per le attivita previste nell’abito dej Cantlen di servizi LIU;

¢ Efa compresa trai 18 ed i 65 anni;

*  Avere 1cso la dlchmrazmne di immediata dlSpOl’llbIllta (DID), ai sens:; del D.Lgs. 150/2015 ¢ S.an.i. C
sottoscritto it patto di servizio presso il Centro per 'lmpiego competente:

* Non essere soggetto, unitamenie a tutt i componenti del nucleo familiarz 3, a misure interdittive di cui af

D.lgs 159/2011 es.mi. (Codice delle ieggz antimafia.e de[le misure di prevenzione).

4. Possessn dei requisiti ed ultermrl motivi di csclusmnc legati alla con posizione del nucleo famlllare

{ requisiti di cui al precedente punto 3, dovranno essere posseduti sia alla dati di presentazione. della dommda
sia alla data di effettivo avvio al Cantlere di servizi LPU.

Llistanza di partecipazione & riservata ad un solo componente del nucleo fami i 1are In caso di pm istanze per lo
stesso nucleo Tamiliare, si terrd conto soltanto della richiesta presentata per prima.

Non possono presentare istanza coloro che stanno attualmentc espletando iiltre attivita d! pubbhca utilita,

anche se mdenmzza.ta con altri programmi. | ‘ _

L’ as:;egnazmne ai Canuen di servizi LPU non dctennma in dlcun ‘modo I'instaurarsi di un rapporio di lavoro

con il Comune.

5. Modalita di p1°e§entazione delle demande _

Le domande di ammisSione a pena di esclusione, dovranno essere redatie escl: usfvamente suli'apposito modulo

allegaio al pr esente Aw1so sottoscntte ddl nc}nedente ¢ presentatc esclusiviumente al proprio’ Comune di

;emdcnza perentmlamente eftiro le ore 1% 00 del 31 marzo 2023, qecondo le seguenti medahtd

s Presentazione dlretta all’ Ufﬁcm Protocollo del Comune d1 resxder 7a in busta chiusa riportante

| obbhgatomamenle l’mduum del. mmente ela seguente dicitura: “Domanda per I'ammissione ai CANTIERI

DI SERVIZIO LPU— Awviso 1/2019 PalS” | ‘ '

s Invio tramite PEC all’mdmzzo di posta eleﬁromca certificata del propno Comime di residenza, Jn caso l’oggetto

| della PEC dovra essare cosl uomposto “ COGNOMF ¢ NOML - Domanda per I’ammissione ai CANTIERI DI
SERVIZIO LPU - AVVI‘SO 112019 PaIS” L’amministrazione non si assume alci na responsabilitd in caso di PEC

inviate con oggetto diverso da quello bopra indicato, né per malfunzionamenti della rete inter nct ¢ det sistermi

. .. | i ;
informatici. : | ? : : ]

i
Le domdnde vervenute éltre il tcrnnne sogra mdlcato non saranno accolte.

All'lstanza di amm1331b1 b a pena dieg ¢ ;clusmne dovra esserc aIIegata la seguerte dﬂcum\,ntazlone

|-

e ' Fotocopia del dog me _’to di 1den11t§1,

in corso di Va]ldlla

i
» Fotocopia del codT.e 1 _qca]e : i :

e ISEE J

niascmta dal SerV121 Sociali del Comune d1 resid enza comprovante lo stato di

¥ }

»  Eventuale attestazion
indigenza;

* Dichiarazione di Immediata Disponibilith al lavoro (DIDy;




* Eventuali attestazioni di disabilita e/o certificazioni ai sensi della L. 1 04/92,;
* Eventuale permesso di soggiomo (in caso di soggetto immigrato non co nunitario);
In caso di invio tramite PEC, I’istanza ¢ i documenti allegati dovranno essere scansionati ¢ salvati in formato

PDF e dovranno‘essere perfettamente leggibili. o

6.  Criteri per 1a formazione della graduatoria

Ogni Comune predlsporra una propria graduatoria a cui atlingere per l’avv o det Cantlen di servm LPU di _
competenza, nei limiti defle risorse assegnate d1 cui al precedente punto 2 o N '
Le istanze regolarmente pervenute saranno sottoposte a valutazione da parte i appoéife com’mis:;,ioni a livello
comunale, delle quali fanno parte anche gli assislenti sociali — case. manageu con attnbuzmne di punteggi in

telazione ai criteri sotto riportati.

r, | Punteggio per valore ISEE | o punti

~J

Paria €0

da € 0.01 a € 1,000
da € 1.000,01 a € 2.000
_ Da €2.000.01 2 € 3.000
"~ Da € 3.000,01 a€4.000
da ¢ 4.000,01 2 € 5.000
e __5.000,01 a€6.000

[ AT R SRRV o

[ Punteggio pe;r-n'umero ﬁglia?;arico* punti. ' K oo .
—_ 1 — . . 1
2

3

ECOT8Y

A‘l‘m (N

|
40 ;piﬁ figli

* Inpresenza di figli mmmenm al punteggio “n. figli a carico” si sommer L un punteggio bupplettwo
din. 1 punto per ogni figlio mmnrenne a carico;

g ,
¢ Per le famiglie. monoparema]i con ﬁgh a carico, al punlegglo ‘n. figh a carico™ si sommera un
" punteggio supplemvo din. 2 punu

* Presenzain famlgha‘tm almeno 1 o pilt soggetti con invalidita pari o suy eriore al 66% si altribuird

_ un punteggio suppiettlvo din, 2 puntl (allegare attestazione invalidita);

¢ In presenza di richtedente con cemﬁcazmne ai sensi dell'art, 3 della 1. 104/92 si aftribuirs un
L punteg‘gio suppl’e;ttr o din. 1 puati (a]legare cemﬁcaﬂoﬂe) : :
PN L | - |
Punteggm per grado d'istr uzmne ' " . punti
Nessun titolo | - 7 5 ]
Licenza clementare - | ) ‘ . '

Licenza media : ‘ ' 3




9. Rispetto della Privacy

ﬁ Qualifica/Diploma J _  2 A
." Laurea ﬂ I l' a L ] .
F_ Punteggio per stato di dlsoccupazmne _ ! punﬁ
rﬁ dabmesialammo ' S 2 ]
’! Da 1 anno a 2 anni ‘ 3

| Da 2 anni a 3 anni N 4
C  Dalamiinsu - 5

A parita di punteggio precede il candidato con ctd minore. T caso di non acc ettazione del candldato utilmente
collocato in graduatoria, si procedera allo scorrimento della stessa. Le grad u.atone sono ad esaunmcnto ﬁno

alla COpBITHI‘d della dotazione finanziaria asscgnata a clascun Comum,

7. Durata e pagamento
1 Cantieri di servizi LPU avranno durata trimestralc e non potranno essere [prorogatt ! soggcttl partec1pant1

dovranno svolgere 20 ore settimanali, da ripartirsi su cmquc gmrm cont un massimo di 80 ore mensﬂl

L’indennitd spettante 4 ciascun soggetto partecipante € pari a massimo € 450,00 mensili, e sara erogata in

un’unica soluzione a conclusione del proptio servizio. L’mdenmta effettiva nente erogata sara commlsurata

alle ore di servizio effetuvamente svolte.

8. Obblighia carict} dei soggetti partecipanti

Il soggetio partempante ha 'obbligo di acceitare I' asaegnaﬂonc delIa mansione, la distribuzione orariae il luogo

_dl lavoro.

La rinuncia del candidéto al Cantiere di servizio LPU assegnato. comporizra l'ssclusione definitiva dalla
graduatoria cd il ‘conscguente scorrimento della stessa. Altresi, in mancanza d idonee IIlO[IVleOI}I Ia mancata
accettazione o rinuncia comportera la segnalazionc all'INPS. o

II soggetto partecipante e;"tenuto a

» gvolgere le attivita as%egnatc nell’ambito del Cantiere di servizio LPU;

» rispettare le regole del luogo di iavoro le norme in materia di igiene, iicurezza e salute sui luoghi di

lavoro;
* svolgere persona]lﬁémte le proprie mansioni’ con impegno, senza ¢ vvalersi di sostitti, heppure
marginalmente; | ' l i
* firmare quoncllanamente it reglstro di presenza perle ore di effettiva presenza;
» rendersi cﬁspombﬂe pef le Veﬂﬁche mn 1t1nere n ordinc alle modahta di svo! gimente del cantiere di servizio

LPU.

© Per quanto qui non nportato si rimanda allo specifico “RLGOLAMENEO Frogrammi di lavoro Cantlerl di

Servizio LP1J” che sara sottoscritto dar soggettl partecipanti prima defl’avvio ¢1 servizio,




I Comuni del DSS D3, titolari del lrattamento dei dati torniti, si impegnano al trattamento det dati personali e
sensibili comunicati da1 richiedenti soltanto per gli scopi di cui al presente Avviso e, comunque nel rspetto
‘della normativa wgente in materia di tutela della privacy, con partlcolare riferimento a quanto prewsto dalla
Legge 675/1996 "Tutela delle persone ¢ i altri soggetti t1spetto al trattamenito dei dati personali”, dal D. Lvs
196/2003 rubticato "Codice in materia di protezione dei dati personali” e (3DPR n° 67/2016 "Regolamento

europeo sulla protezione dei dati personali”,

10. Controfli |

Ogni Comune facente parte del DSS D3 provvederd a verificare, monitota re cd effettuare LOIltI'OHl cirea la
regolarita della documentazmne presentdta lo svolglmento delle procedire c I'attuazione dell'intervento
LOIﬂplBSSlVO anche richicdendo produzione di documenti ed effcttuando veri ﬁche inloco. Il Comune capoﬁla

si riserva di operare verifiche anche sui Cantieri di servizi LPU attivati press gli altri comuni del Distretto.

11. Pubblicita ) _
Il Presente Avviso, umtamente alla moduhsﬁca vigne pubhhcato sui siti 1st1tuz1ona11 e nella sezione

Amninistrazione Traspcuenie di tutti i Comum componenti if Distretto Socio [3anitario D3.

12, Rinvio ‘

La presentazione della domanda comporta l'accettazione di tutte le disposizioni di cui al presente Avviso. Per

quanto non Lspressamentc previsto dal presente Avviso, trovano applicazions le disposizioni contenute nella

normativa vigente.

Per informazioni rivolgersi ai Servizi Scciali del Comune di residenza.

1l Presidente del Distretto Socio Sa@itario D3

Rag Vincenzo Corbo
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Allegato B

Comune Comne Comune Comune . Corminc Comul e Comune ASP
) . Agrigento
di di Campobeilo di di di di gi .

Camastra di Licata i Castrofilippo Naro Raczilﬂauto Ravantisa Grotte

Comune di Canicatti (Capofila)
DISTRETTO SOCIQ SANITAR]O D3

AVVISO PUBBLICO

PER L'AVVIO DI CANTIERI DI SERVIZIO LPU AZIONE B - INTERVEDN TI SOCTO EDUCATIVI E DI
ATTIVAZIONE L.AVORATIVA SUB-AZIONE B2-B, PON INCLUSIONE FONDO SOCIALE EUROPEOQ 2014-
2020, AVVISO 1 /2019, CONVENZIONE DJ SOVVENZIONE AV-315- CUP H81B20000620006.

Al Bistretto Jocio Samitario D3
per:il tramite del

COMUNE [l

COGNOME | NOME o

bt a b

?
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11 sottoseritto - '_ . o '- _":nato'a'

'ilh _ _ Codice Fiscale ' _ . chiede di essere

‘amMesso nef Cantleu di Servizi LPU di prossnna 1st1tu210ne presso codesto Comune nell’ambitb delle azlom
prev1ste dall’ Avv1so 1/2019 - Pais.

Al sensi e per gli effetii degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, consaperole delle sanzioni cmh e penah in

cui si incorre in caso di dichiarazioni mendaci ( art. 76),

"DICHIARA

s di aver letto 1’ Avviso Pubblico a cuila presente domanda si riferi;ce e di accettarne mteramente

i contenuti;
« * di essere nella seguente condizione (barrare il caso che ricorre):

| Percettofe di Reddito d1 Cittadinanza;

I
It Condmone di mdlganza accertata da parte dei scrvizi del Cor 1une di residenza, competenu in

materia d1 contr. asio alla poverta;
P

O Nucleo f'llmlmre con ISEE 1nfcr101e a € 6.000.

« diessere req1donte nel Comune dh
in Via I o N.

o di avereiseguelﬂu lecapm teief:micf‘ tél cell : ’,

: |
impegnandost a comumcarc tempeshvamuntc eventuali variazioni;
.r gt

» diavereresola di{':hiarazione di j'mmediata disponibilita, ai sensi del I>.Lgs. 150/2015 e s.mi. edi

avere sotfoscrltto I! patto di St:rvi 10 presso il Centro per 1'Tmpiego di

in data

_"\ . L

4
» di possedere I’ 1d0nelta. fisica per le attmta previste nell’abito dei Caniieri d1 servizi LPU
{.I '\= { -
: | 1
. d1 avére et compresa trai 18 ed ' 65 anni;

: 3,

«  di non cssere so ggetto umtamehte a tutti { componenti del nucleo fam liare, a misure interdittive di
cui al D. lgs 159/2(}Il € 5.m.i. ((,oaftce delle leggi antimafia e delle misure di pfevenzwne)

.
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[ di essere soggetto immigrato in possesso di regolare peErmesso d1 sogglomo per motm di Iavoro 0

rlcongmnzlone familiare;

+ di c’ssere a conoscenza che con 'ammissione ai Cantieri di servizi LPU non si instaura alcun
rapporto di lavoro con il Comune di assegnazione, che il trasferime nto monetario & erogato a

concluslone dei tre mesi di servizio pet le ore di effettiva presenza ¢ che non pud essere rinnovato,

Al fini dell’attribuzione del punteggio dichiara di trovarsi nelle seguenn condlzlom

Paria €0

da€0.01a€1.000
da €1.000,01 2. €2.000.
da € 2.000.01 a € 3.000
da €3.000,01 a € 4.000
da e 4.000,01 a € 5.000

5.000,01 a € 6.000

00 gnoon

Nessun figlio a carico

n. 1 figli a carico

n.2 figli a ;caricq j

n. 3 figli q’:_‘carico

n.4 o piti figlf a carico

& olonoiolo

A 1
i st L1 in numero di

EH re—

Presenza di figli minori

Famiglia monoparentale con figli a carico | no I

| s O '
Presenza di almeno. un soggetto con NO [J
invalidita pari o superlore al 66% st O

Richiedente in possesso di cert:flcazlone NO (O
art. 3 della ‘ e O

Da 6 mesia 1 anno 7

Oltre 1 arino ' oM

Qltre 2§anm aRE

Oltre 3 dnni | O

| Oltre Aanni lr L O

1
1

~

I
i
|

Sz

Vo
A

fr b L



Nessun titolo

Licenza elementare

Licenza media

Qualifica/diploma

i (nfiu)ialin

Laurea

Le dichiarazioni rese dagli interessati, ai sensi degli artt.46 ¢ 47 del D.P.R. 2812/2000, n.445, saranno oggetto

di vetifiche e controlli diretti ad accertarc la veridicita delle informazioni fornite. L’amministrazione
procedente si riserva di richiedere ulteriore documentazione ai fini di verific: delle dichiarazioni e condizioni
sottoscritte. In caso di dichiarazioni mendaci i beneficiari, oltre ad incorre e nelle sanzioni penali previste
dalle leggi vigenti, sono tenuti alla restituzione delle sommi¢ indebitamente |lercepite.

H sotioscritio si impegna a comunicare tempestivamente al, Comune ogni variazione, anche derivante dalla
mutata composizione familiare, delle condizioni di reddito e di patrimon o, dich_ia'rate al momento della
presentazione della domanda. : : ‘ :

Si autorizza il Comune, ai sensi e per gli effetti degli arl:;t. 13 & 23 del D. 1.gs. n. 196/2003, al trattamento

dei propri dati personali.

Data

FIRMA

Allega alla pi'esentf%:

* Fotocopia del dgojcumento di identita, in corso di validita;

s Fotocopia del cbdice ﬁscale; o ‘

e ISEE, | T | |

* Eventuale attestazione rilasciata déi-Sser'izi Sociali del Comune di r¢sidenza comprovéﬁtc lo stato di
indigenza; ) | '

. Dichiarazioné d1 Immediata Disponibiiité al lavoro (DID); -

* Eveniuali attciétziié:ioni di disabilit%‘i e/o eertificazioni ‘ai sensi detla L. 104/92;

. . | . S o
* Bventuale permesso di soggiorna (in caso di soggetto immigrato non somunitario);

t . .
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-Allegato C

Comune " Comune " Comune ~ © Comunedi : Cémune : Co nune : Comune - ASp
di Camastra Campobello di Naro di 1 ‘ di © Agrigento

_diLijcata Castrofilippo Ruealmuto Ravanusa Grotte

B

Comune di Canicatti (Capofila)
DISTRETTO SOCIO SANTTARIO D3

REGOLAMENTO

- Programmi di lavore Cantieri di Servizio LPU : B RS

OBBLIGHI DEL SOGGETTO PARTECIPANTE: .
K fatto obbligo al soggetto partecipante ai progfamini di lavoro di: %
+  Comunicare ogﬁi variazione anche derivante dajla mutata COMposiz: one familiare, delle condizioni x

di reddito e di patrimonio dichiarate al momento della presentazione della domanda. N

*. Partecipare con regolarita alle attivita previste nei programmi di lavcro per un totale massimo di 80
ore mensili da ripartire su cinque giorni di servizio a seftimana e pr un massimo di tre (3) mest,
non rinnovabili, {’orario verra stabilito dal Responsabile dell’Ufficio di Assegnazione in funzione
delle esigenze dell’ Amministrazione. ‘ : o -

+  Nel caso inn cui il soggetto utilizzato Hon sia pitt idoneo a prestare 11 propria attivitd per motivi di
salate, opportunamente documentati da certificazione medica i asciata da strutiura - sanitaria
pubblica, ovvero si trovi in l[ma condizione psicofisica accertata dai « ervizi sociali del Comune tale
da scioglierne I"impiego nei'programmi di lavoro come del caso di scggetto consumatori abituali di
alcool o sostanze stupefacenti, o per altri gravi motivi quali ad esen pio la privazione della liberta
personale o il décesso, potra essere sostituito da altro componente idoneo al lavoro dello stesso
nucleo familiare, N : , : : :

v Il Comune sospende o riduce, anche gradualmente e ternporaneameiite, le prestazioni lavorative e
quindi Perogazione dell’indennita, sulla base della gravita della viol azione degli obblighi e tenuto

conto delle cdn(‘ijzioni del soggetto inadempiente. - N
*  Lanon ottemperanza di cui al primo punto comportera Pesclusione diif cantiere di servizio LPU. ‘
* I destinatari l¢ ¢ui dichiarazioni risulimo mendaci, oltre ad incorrere nelle sanzioni penali prevists
- dalle leggi vigenti, sono teniti alla restituzione delle somme indebita nente percepite.

¢ Llattivita prestata non si qualifica quale lavoro subordinato, no1 & consentito ammotiere il

trasferimento monetario pei-casi in cui la mangcata partecipazione al cantiere dipenda dalla volon(a
i i : ' o 4




cr

del partecipanie, non essendo possibile estendere ad essi gli isituti previsti dalla disciplina. del
rapporto di lavoro subordinato quali ferie o congedi vari. Peri:nto, le assenze dovite a motivi
personali, anche se giustificate, comportano la sospensione dell’as segno. Tuttavia, nel caso in cui il
soggetto coinvolto nell’iniziativa progettata dal Comune abbia . *esigenza di assentarsi, si potra
consentire il recupero delleore non svolte nelio stesso mese o in ¢ tello successivo, incrementando
Iaitivitd prestata abitualmente. In tale ipotesi non sara necessarit; I'integrazione del reddito. Alla
terza assenza ingiustificata il beneficio sara revocato. ‘

+  L’assegnazione ai cantieri di sérvizio non determina I'instaurarisi di un rapporto di lavoro con
il Comune, g : R ; ‘

*+ Nel caso di assenza per malattia, da comprovare. con apposita cer ificazione sanitaria, © in caso di
astensione obbligatoria per maternita, di-cui alla Legge 120471, ed in assenza 'di sostituto
ncll’ambito del nucleo familiare il trasferimento monetario dovra «ssere sospeso. ‘ .

* Incaso di infortunio hel corso dell’attivita dei cantieri, il partecip:mte & obbligato a produrre entro
24 ore dal verificarsi dell’evento certificato medico da consegnare i1} RUP, anche per il tramite di un
diretto familiare. Anche in questo caso il trasferimento monetario ¢ ovra cssere SOSpeso; -

*  Aconclusione delle attivita del Cantiere.di servizi LPU, il partec pante ¢ tenuto a recarsi presso il
Centro per ['Impiego di competenza, per valutare le caratteiistiche formative in termini di
professionaliti acquisita, perun reinserimento nel mondo del lavor. o , '

* 1l partecipante deve giornalmente attestare la propria presenza frmando apposito registro delle -,
presenze, indicando Iorario di ingresso ¢ di uscita e prestare la piopria attivita per tutta la durata o
del cantiere. Eventuali ritardi (non oltre 3¢ minut rispetto all’orario previsto) devono essete riportati
in chiaro sul registro ¢ sono soggetti a recupero. Le assenzé cevono essere tempestivamente
comunicate entro i trenta minuti dall’orario previsti di inizio del cantiere al persone chesara preposto
alla sorveglianza del cantiere. Sul registro verri riportata Ja diciturzs assente, .

«  Non é consentito che il partecipante faccia richiesta di cambio del p ogramma di lavoro dei cantier,
pena la esclusione dal programma cantieri di servizi LPU. ‘

* Il partecipante, ¢ consapevole che, al sensi delle vigenti normative di cui al T.U. 81/08 e ss.mm.ii.
dovra sottoporsi a visita medica, .a pena di esclusione dal cantiere di servizio LPU, secondo le
indicazioni che saranno fomite dal responsabile.

» Il partecipante € altresi onerato a partecipare a percorsi di Informazi sne/Formazione sulla sicurezza B
nei luoghi di lavoro a pena Ja esclusione dal programma cantieri di servizi, da svolgersi secondo le @
indicazioni che saranno fornite dal responsabile. : 4,

* 1 partecipante dovra indossare, per I*intera durata del cantiere, i 1).LP. (dispositivi di protezione

- individuale) che saranno consegnati, - i .
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* 11 parlecipante & responsabile della cusiodia di eventuale atrezzatura consegnatagli per g
Iespletantento defle proprie mansioni, ¢osi come di v vtilizzo conf yrme alle disposizioni ricevute. Sm

+ Il partecipantc ¢ consapevole che durante 1o svolgimento dell’attivit . del cantiere saranno effettuati S
dei controlli da.parte del personale preposto. La assenza ingiustificata comporta la sospensione del o

trasferimento monetario per quella giornata, Al verificarsi di tre asscnze ingiustificate, in occasione
di detti controlli, ecomporta Ia revoca del benéficio. '

Il Sottoseritto ‘ . R (in stampatel o) n. protocollo

: :DICHIARA
Di avere letto e preso :v:{;s;iofne.del presente R;;gjdlaméntii al quale si atterra pr tutta la durata del cantiere di
servizio LPU. - i : : - ST : , o

Canicatti, [

"y ' 91" FIRMADEL PARTECIPANTE




