n 2 MUNICIPIO DELLA CITTA' DI NARO

(Provincia di Agrigento)

Determinazione Dirigenziale

| Nr. Reg. Int. QR2/PM OGGETTO: Liquidazione dei compensi ai Componenti il Corpo Polizia Municipale

relativamente al progetto Festivitd Patrono “San Calogero” dal 16/06/2017 |

N Reg Gen. 2602 al 25/06/2017.
| Del A ~Q3=.208 I

It CAPO SETTORE P.0.3/

Premesso che : :

- conD. n.541 del 13/12/2017 ¢ stato costituito il fondo delle risorse decentrate;

- tra le risorse decentrate del fondo costituito figurano i compensi diretti ad incentivare la
produttivita ed il miglioramento dei servizi (art.17 ¢.2 lettera a CCNL 1 aprile 1999);

- 1 compensi de quibus (a seguito dell’accordo per la ripartizione e 1’utilizzo delle risorse
decentrate anno 2017 di cui al contratts collettivo decentrato integrativo sottoscritto con le
OO.SS. ed autorizzato giusta deliberazicne giuntale n.100¢ del 28/ 12/2017) ammontano ad
euro 17.611,51 e sono destinati espressamente a remunerare le p, 1 risultati e gli obiettivi
conseguiti di ci al PEG e a specifici progetti concernenti I’anno 2017.;

Considerato che:

- questa P.O. ha predisposto apposito progetto — obiettivo, coerente con lo specifico
PEG/Piano degli obiettivi di performance 2017 di cui alla deliberazione giuntale n.59 del 13
luglio 2017, riguardante “Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione Anno 2017 — 2019
e Piano degli obiettivi anno 2017.”;

- 1l predetto progetto-obiettivo prevede la corresponsione degli appositi compensi a
conclusione del processo di valutazione delle prestazioni e dei risultati previsti nel progetto
medesimo; ol

- la valutazione de qua ¢ stata effettuata nel rispetto dei criteri e delle prescrizioni definii dal
sistema di misurazione ¢ valutazione della performance adottato presso I’Ente ed in
conformita alle direttive del Segretario Generale di cui alla nota prot. 2743 del 14/02/2018
avente per oggetto:”Liquidazione compensi legati ai progetti/obiettivi di produttivita:
utilizzo corrispondenti risorse del fondo delle ¢.d. risorse decentrate; indicazioni operative”;

- laliquidazione del compenso ai-partecipanti al progetto/obiettivo incentivante la produttivita
¢ effettuata nel rispetto di: quanto concordato in sede di contrattazione decentrata integrativa
ed in conformita all’apposito prospetto di riparto allegato all’accordo decentrato e pertanto

nei limiti delle risorse finanziarie'a cio destinate;
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- il personale”del Cc__)'r'pb_ di P;)l‘izié_'-_li)t-[l‘ihi'cipalé ha realizzato il Servizio predet_to_durahfé_: le . 5

festivita in onore_f_del-P;a’_t’rénp “San__'Ca;lt')gerg”dal 16/06/2017 al 25/06/2017; ~ e
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- che pud procedersi alla liquidazione dei compensi in favore del personale che ha réalmzato
il progetto in proporzione al lavoro effettivamente svolto oltre il normale orario di servizio;
Vista la determina sindacale nr. 4 del /4 / 03/520?5 con cui & stata autorizzata la liquidazione
dei progetti-obiettivo relativi all’anno 2017 nei modi, termini e limiti di cui sopra,

DETERMINA

1. DI ILIQUIDARE-per le motivazioni premesse, ai dipendenti aventi titolo, il compenso
relativo al progetto/obiettivo riguardante il servizio prestato in occasione delle festivita in
onore del Patrono “San Calogero” dal 16/06/2017 al 25/06/2017, cosi come segue:

e Cilia Giovanm N 246,84

e Gallo Antonio L 207,86 -

e Gulino Rosario g 262,34

e Puccio Pietro S = 279,66

e Scalisi Salvatore # 149,32

e Universo Enzo it 136,37
s TOTALE Euro 1.282,39
Ala Giuseppe € 84,96
Morgana Vincenzo _ % 195,94

e Papalia Maria s " 326.51

TOTALE Euro 607,41

2. D’IMPUTARE Iesito della spesa di: _ |
" _Furo 1.282,39 al Cap. 10180101 art. 1 _del corrente bilancio che ne offre la disponibilita;
- Euro 607,41 al Cap. 10180105 art 1 del corrente bilancio che ne offre la disponibilita.
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