&

STATUTO DEL COMUNE DI NARO

% TITOLO |

PRINCIPI GENERALI

Articolo 1
Natura giuridica - Sede istituzionale — Territorio

1. I Comune di Naro €& persona giuridica territoriad®@nché circoscrizione di
decentramento statale e regionale.

2. La sua sede istituzionale € nel palazzo municiggite, nella piazza Garibaldi al
numero civico 7/a.

3. Il suo territorio e esteso Ha. 20.750 e confina goello dei Comuni di Agrigento,
Camastra, Campobello di Licata, Canicatti, Cadippi, Delia, Favara, Licata,
Palma di Montechiaro, Sommatino e Ravanusa.

Articolo 2
Titolo- Stemma — Gonfalone

1. Il Comune di Naro ha il titolo di Citta conferitmiec decreto del capo del Governo
dell' 11 luglio 1933.

2. Il suo stemma e costituito da tre torri, ciascumarastata da vive fiamme di fuoco,
protette in alto da una grande corona.

3. Il diritto a far uso dello stemma é sancito conrdardel capo del Governo del 30
ottobre 1929.

4. 1l gonfalonecomunale ha la seguente foggia: Drappo d'azzurcamente ornato di
ricami d'oro e caricato dello stemma comunale serizione centrata in oro: "Citta
di Naro". Le parti di metallo ed i cordoni sonord. L'asta verticale € ricoperta di
velluto azzurro con bullette dorate poste a spirdiella freccia & rappresentato lo
stemma del Comune e sul gambo é inciso il nomevdtte e nastri sono tricolorati
dai colori nazionali e fregiati d'oro.

5. Il gonfalone comunale, nella foggia prevista dainoma precedente ed autorizzata
con D.P.R. 5 dicembre 1978, e custodito nella sielipalazzo municipale presso il
gabinetto del sindaco.

Articolo 3
Principi fondamentali — Potesta - Funzioni
Criteri dell'attivita amministrativa



I Comune di Naro rappresenta la propria comuratale, di cui responsabilmente
cura gli interessi e promuove lo sviluppo, assiodoaalla popolazione un'adeguata
qualita della vita, conformemente ai principi dedlastituzione della Repubblica ed
in armonia con gli interessi e lo sviluppo dell@atst della Regione siciliana e della
Provincia regionale di Agrigento.
Fondato sul principio dell'autonomia ed ispiratoretodo della programmazione, |l
Comune di Naro partecipa alla formulazione dellagpgmmazione economica e
sociale della Regione siciliana e ne attua i relatbiettivi.
Nei casi previsti dalla legge, il Comune partecgiiesi alla formulazione della
programmazione dello Stato e della Provincia reg®mli Agrigento, attuandone i
relativi obiettivi.
Ha potesta statutaria, regolamentare e tributagialimiti ed in conformita della
legge
Provvede ai servizi di interesse locale e svolggelguenti funzioni amministrative,
secondo il principio di sussidiarieta:

a) funzioni proprie;

b) funzioni che possono essergli delegatid &Gtato o dalla Regione siciliana:

c) funzioni che possono essergli delegatiadProvincia regionale di Agrigento.
Le funzioni di cui al comma precedente vengono teval mezzo di un‘attivita
amministrativa imparziale, la quale persegue figtedminati dalla legge e si basa
sul criterio della partecipazione dei cittadini'atiministrazione locale nonché su
criteri di economicita, efficacia e pubblicita, eedo le modalita previste dalle
leggi, dal presente statuto e dai regolamenti c@inun
L'organizzazione delle strutture mira alla massimfficienza e produttivita
gestionale degli uffici e dei servizi e si basa auteri che individuano la
responsabilita degli organi elettivi e burocrati@ttuando il principio della
separazione nella titolarita delle funzioni potic rispetto alla titolarita delle
funzioni amministrative.

Articolo 4
Finalita principali

Nell'ambito delle previsioni dell'articolo precedienl Comune di Naro opera per le
seguenti finalita principali:

organizzare il proprio territorio a misura d'uompromuovendo la razionale
programmazione e l'effettiva realizzazione di im¢gti idonei all'affermazione di un
equilibrato sviluppo che porti ad un organico asseéégli insediamenti umani, delle
strutture ed infrastrutture sociali ed ambientdigli impianti produttivi, tenendo
anche conto delle esigenze di conservazione e stauw delle strutture, dei
monumenti e dei plessi architettonici;



b)

d)

f)

9)

h)

tutelare I'ambiente in funzione dell'ottimale WiNita cui anela la comunita locale
ed in funzione del rapporto persona umana-ambieatarale e civile, tenendo
prioritariamente conto:

di un consono uso delle risorse ambientali, tevdtioe naturali;

di un‘adeguata protezione del patrimonio naturgdaesaggistico;

di un'opportuna attivita di attrezzamento a verdéaeedo urbano;

di unattivita concreta della prevenzione e delticdlo dell'inquinamento;

di un'effettiva garanzia, nell'ambito delle compe® proprie, del diritto alla salute
dei cittadini;

favorire lo sviluppo economico locale attraversoistenti programmatici, interventi
promozionali e azioni di sostegno per il settord' degricoltura, quale attivita
fondamentale dell'economia territoriale, nonchéisattori turistico, agro-turistico,
agro-industriale, artigianale, commerciale e teizian genere, nel quadro di una
strategia sottolineante l'importanza sociale daftevitd economiche in rapporto al
contesto produttivo territoriale;

realizzare, istituire e garantire il funzionamerdo strutture e servizi socio-
assistenziali, oltre che svolgere tutte le inizatintese a concretizzare il principio
della solidarieta sociale, utilizzando anche ilpmssabile coinvolgimento delle
associazioni degli enti morali ed assistenzialeesthgoli operatori del volontariato,
al fine di risolvere le problematiche che interessan concreto le famiglie, i
minori, gli anziani, i disabili e, in genere, gliamtaggiati;

garantire la conservazione del patrimonio monuntergd artistico con adeguati
interventi di consolidamento e di restauro;

promuovere lo sviluppo del patrimonio culturalersto della comunita, mediante il
sostegno delle iniziative culturali, la pubblicizeme e la valorizzazione del
patrimonio monumentale ed artistico, I'attivitaldediblioteca comunale Feliciana e
delle altre istituzioni del settore, ogni altro entento a salvaguardia o a
valorizzazione del patrimonio culturale;

contribuire alla formazione educativa, culturaleciale e sportiva delle nuove
generazioni, garantendo adeguati interventi per sarv@ occupazione del tempo
libero, favorendo occasioni d'impegno sociale, wale, sportivo per un effettivo
sostegno delle istituzioni scolastiche d'ogni oedingrado, per la concretizzazione
del diritto allo studio tramite una compiuta assgta scolastica.

realizzare e garantire il principio della pari opgpaita in ogni settore della vita
locale, ivi compreso quello della composizione @a@&lunta comunale e quello della
composizione delle liste per I'elezione del Consigiomunale.

I Comune di Naro, inoltre, promuove ogni attiviche possa favorire qualsiasi
forma di turismo e di elevazione socio-comunitar@a riferimento al patrimonio
storico-monumentale del centro storico cittadincoa riferimento all’ area del
Lago S. Giovanni e zone adiacenti, impegnandosi per



3.

4.

a)

b)

ogni necessario intervento di fruizione in sensaenno (adibizione a centri
culturali, a centri sociali, a biblioteche, a pioteche, etc.) dei monumenti
storici e architettonici, che si prestano all'atikzione predetta;

ogni intervento di valorizzazione in senso sportfgtrutture e mezzi per la
pratica del canottaggio, della canoa, di sport atqy etc.), oltre che
turistico ed agrituristico dell'area comprenderitdago San Giovanni e le
zone adiacenti.

I Comune di Naro garantisce, attraverso la realimme delle finalita di cui ai
commi precedenti e attraverso ogni altra attildtznea, I'affermazione dei seguenti

obiettivi:
a) il rispetto di tutti i diritti umani;
b) l'educazione alla democrazia e alla pace, intesdi gliritti fondamentali

f)

9)

h)

delle persone e dei popoli, da realizzare coniatiz coinvolgenti la
popolazione locale e particolarmente i giovani sare

la rimozione di tutti gli ostacoli d'ordine econiwo e sociale che
impediscono il pieno sviluppo della persona umana;
I'affermazione del principio di solidarieta e degdlari dignita sociale di tutti i
cittadini;
la realizzazione di una condizione di piena occigvez per i cittadini
residenti;
la salvaguardia del tessuto sociale a mezzo daine tendenti ad impedire
lo spopolamento del territorio comunale ed i fenniméi disgregazione
sociale e familiare;
il mantenimento di un rapporto vivo con i lavorat@migrati all’estero (e, in
particolare, a Pforzheim, in Germania, dove eslatgiu folta comunita
narese di emigrati) e nell’ ltalia centro-settemtale (e, in particolare, a
Prato, dove esiste la piu folta comunita di nanedliitalia peninsulare);
la realizzazione dell'integrazione degli immigi@n la comunita locale;
il riconoscimento del diritto dei cittadini a pactpare allagestione degli
affari pubblici locali.

I Comune di Naro riconosce le enunciazioni e lalita del comma precedente
quali motivi essenziali ed ispiratori di tutte leoprie attivita nelcampo civile e
sociale.

Riconosce, altresi, nel proprio patrimonio storicatchitettonico, artistico,
archeologico e paesaggistico l'espressione delldtacie della cultura narese,
allinterno della quale € meritevole di valorizzam il bagaglio delle tradizioni
popolari locali.

Nell' ambito delle sue competenze, il Comune dioNaromuove l'assistenza
scolastica con particolare riguardo a:

a)

salvaguardia e potenziamento delle strutture:



7.

3.

b) organizzazione ed erogazione dei servizi individeaollettivi;
c) erogazione dei contributi finanziari a studenti @awma capaci e meritevoli
di essere aiutati nella prosecuzione degli studi.
I Comune organizza un sistema coordinattraffico e di circolazione adeguato
alle esigenze della mobilita della popolaziorgdente, con particolare attenzione
alle esigenze lavorative, scolastiche e turistiche.

Articolo 5
Consiglio comunale dei ragazzi

I Comune, allo scopo di favorire la partecipaziate? ragazzi alla vita collettiva,
puo promuovere I'elezione del consiglio comunalerdgazzi.

Le modalita di elezione e il funzionamento del égls comunale dei ragazzi sono
stabilite con apposito regolamento.

Articolo 6
Albo Pretorio

Un apposito spazio del palazzo municipale & ddstiad "albo pretorio" per la
pubblicazione di deliberazioni, determinazioni,j &l avvisi previsti dalla legge,
dallo statuto e dai regolamenti.
La pubblicazione avviene per 15 giorni consecutilecorrenti dal primo giorno
festivo, e deve garantire l'accessibilita, I'intdiga e la facilita di lettura.

| regolamenti sono soggetti a dupligebblicazione all'albo pretorio: dopo
I'adozione della delibera, in conformita alle disigoni sulla pubblicazione della
stessa deliberazione, nonché per la durata di digilopo che la deliberazione di
adozione e divenuta esecutiva, quale forma di peibblper consentirne la effettiva
conoscibilita. Essi debbono essere accessibili iange intenda consultarli ed
entrano in vigore il giorno successivo all'ultimigodbblicazione.
Il segretario comunale cura l'affissione degli ditcui al 1° comma avvalendosi di
un messo comunale e, su attestazione di questo,camtfica l'avvenuta
pubblicazione.

TITOLO Il
ORDINAMENTO STRUTTURALE
CAPO |
Organi e loro attribuzioni

Articolo 7
Organi



1.

Sono organi di governo del Comune il consiglio caale, il sindaco e la giunta, le
Cui rispettive competenze sono stabilite dalla éegglal presente statuto.

Il consiglio comunale & organo di indirizzo e dntollo politico e amministrativo.

Il sindaco e responsabile dellamministrazione ed kegale rappresentante del
Comune; egli esercita inoltre le funzioni di uffit# di governo secondo le leggi
dello stato.

La giunta collabora col sindaco nella gestione amstrativa del Comune e svolge
attivita propositive e di impulso nei confronti dinsiglio.

CAPO Il
Consiglio Comunale

Articolo 8
Consiglio Comunale

Il consiglio comunale e espressione della comuioitale che lo elegge riunita in
corpo elettorale secondo la disciplina stabddéda legge.

Il consiglio, in virtu della sua funzione di rappemtanza della comunita, € titolare
del potere di  indirizzo politico-amministratieodel potere di controllo. Esercita le
funzioni di controllo politico-amministrativo sultivita comunale e sulla gestione
in qualsiasi forma dei servizi pubblici locali.

Il consiglio esprime l'indirizzo politico-amminisiivo in atti quali mozioni,
risoluzioni, ordini del giorno,direttive contenenbbiettivi, principi e criteri
informatori delle attivita dell'ente. Indirizza s l'attivita dell'ente con atti
fondamentali di carattere normativo e programmatico

Articolo 9
Competenze del consiglio comunale

Il consiglio comunale ha competenza limitatat@ell'adozione degli atti
amministrativi fondamentali previsti dalle legggenti:
gli statuti dell'ente e delle aziende specialggalamenti;
i programmi, le relazioni revisionali e programrnohg, i piani finanziari ad
esclusione di quelli riguardanti singole opere pugble, i programmi di opere
pubbliche, i bilanci annuali e pluriennali, le ifa variazioni, gli storni dai fondi
tra capitoli appartenenti a rubriche diverse dé&raio, i conti consuntivi, i piani



territoriali ed urbanistici, i programmi annualptiriennali per la loro attuazione, le

eventuali deroghe ad essi, i pareri da rendere delite materie;

le convenzioni tra i comuni e quelle tra comunirevihcia, le convenzioni con altri

enti pubblici e privati, la costituzione e la madadzione di forme associative;

I'istituzione, i compiti e le norme sul funzionan@ndegli organismi di

decentramento e di partecipazione;

l'assunzione diretta dei pubblici servizi, la clgtione di istituzioni e di aziende

speciali, la concessione dei pubblici servizi, Etecipazione dell'ente locale a

societa di capitali, I'affidamento di attivita angei mediante convenzione;

l'istituzione e l'ordinamento dei tributi, la digbha generale delle tariffe per la

fruizione di beni e servizi;

gli indirizzi da osservare da parte delle aziendbhiche e degli enti dipendenti,

sovvenzionati 0 sottoposti a vigilanza;

la contrazione di mutui e I'emissione dei prestibligazionari;

le spese che impegnino i bilanci per gli eseraigicessivi, escluse quelle relative

alla locazione di immobili, alla somministraziondognitura al Comune di beni e

servizi a carattere continuativo;

la nomina dei revisori dei conti.

L'esercizio delle suddette funzioni non pucesssdottato in via d'urgenza da altri
organi del Comune.

Il funzionamento del consiglio comunale é giknato dal regolamento approvato in

prima istanza a maggioranza assoluta dei componenti

. Fino all'adozione del nuovo regolamento, sil&pgpper quanto compatibile con il

presente statuto, quello tuttora vigente.

Articolo 10
Composizione e durata in carica

Le norme relative alla composizione, alla duiatcarica, alle cause di ineleggibilita
e di incompatibilita e alla decadenza dei consighono stabilite dalla legge.

Il consiglio rimane in carica sino all'eleziomel nuovo, limitandosi dopo la
pubblicazione del decreto di indizione dei comletterali ad adottare gli atti urgenti
ed improrogabili.

Articolo 11
Insediamento del consiglio comunale



1. La prima convocazione del consiglio comunaltisposta dal presidente uscente e
deve avere luogo entro 15 giorni dalla proclamazidegli eletti, con invito da
notificarsi almeno 10 giorni prima di quello statoilper I'adunanza.

2. Qualora il presidente uscente non provveda, la acemione € disposta dal
consigliere neo-eletto che ha riportato il maggiamero di preferenze individuali,
al quale spetta, in ogni caso, la presidenza psova dell'assemblea fino
all'elezione del presidente.

3. Nella prima seduta il consiglio deve provvedegkseguente ordine:

» All'eventuale surroga degli eletti, alla convalidal giuramento;

» allesame di eventuali cause di incompatibilitaal'elezione nel suo seno di un
presidente e di un vice-presidente;

» al giuramento del sindaco;
alla comunicazione da parte del sindaco dei compuoke giunta comunale, se gia
nominata.

Articolo 12
Attribuzioni del presidente del consiglio comunale,
esercizio delle funzioni vicarie

1. Spetta al presidente del consiglio comunale:

a) presiedere il consiglio e dirigere il dibattito

b) fissare la data per l'adunanza del consiglimvooando tale organo per
determinazione propria o su richiesta del sindado1d5 dei consiglieri comunali;

c) diramare gli avvisi di convocazione del consigl

d) attivare le commissioni consiliari;

e) assicurare una preventiva ed adeguata infoomaai gruppi consiliari ed ai singoli
consiglieri sulle questioni che saranno sottopakt®nsiglio.

2. In caso di assenza o impedimento il presidérgestituito dal vice presidente ed in
caso di assenza di quest'ultimo dal consiglieréaanz

Articolo 13
Revoca del presidente del consiglio comunale d/gide presidente

1. Fermo restando quanto previsto dall'art. 4tadefige n. 142/90, per come recepita
dall'art. 1, lett. g), della legge regionale n.948¢é dall'art. 54 della legge regionale n.
16/63, il consiglio comunale pud revocare il presig e/o il vice presidente a
maggioranza assoluta dei componenti per violazagiepropri doveri istituzionali
anche attraverso comportamenti contrari a dispasizii legge, statuto comunale,
regolamento del consiglio, tali da integrare esirde dedurre oggettivamente un
cattivo ed arbitrario esercizio della funzione ispiegio al principio di neutralita e



comportamenti di natura politico-istituzionale nmonsoni al prestigio ed al principio
di neutralita della carica ricoperta.

2. La revoca puo essere proposta da non meno di 2/6odgonenti il consiglio e
deve essere motivata e posta in votazione non mrh@ giorni dalla presentazione.

3. La votazione dovra avvenieescrutinio segreto.

4. In occasione della discussione e votazione gmb@osta di revoca del presidente
e/o del vice presidente del consiglio, I'organo resigduto rispettivamente dal
consigliere anziano e dal presidente.

Articolo 14
Consiglieri

1. Lo stato giuridico, le dimissioni e la sostitre dei consiglieri sono regolati dalla
legge; essi rappresentano l'intera comunita akdegeostantemente rispondono.

2. Le funzioni di consigliere anziano sono esateidal consigliere che, nell'elezione a
tale carica, ha ottenuto il maggior numero di prefiee individuali.

3. | consiglieri comunali che non intervengonce adlessioni in generale per 3 volte
consecutive, non computando fra esse le seduteodequzione, senza giustificato
motivo, sono dichiarati decaduti con deliberazial®® consiglio comunale. A tale
riguardo il presidente del consiglio, a seguitd'@alenuto accertamento dell'assenza
maturata da parte del consigliere interessato,vea® con comunicazione scritta, ai
sensi dell'art. 7 della legge n. 241/90, a comuglcd'avvio del procedimento
amministrativo. Il consigliere ha facolta di farler® le cause giustificative delle
assenze, nonché a fornire al presidente del camsgentuali documenti probatori,
entro il termine indicato nella comunicazione $arithe comungue non puo essere
inferiore a giorni 10, decorrenti dalla data diexgonento. Scaduto quest'ultimo
termine, il consiglio esamina ed infine deliber@uto adeguatamente conto delle
cause giustificative presentate da parte del chesgnteressato.

Articolo 15
Prerogative e diritti dei consiglieri

1. I consiglieri comunali rappresentano l'intero comsenza vincolo di mandato.

2. Ciascun consigliere ha diritto di iniziativa su ogquestione sottoposta alla
deliberazione del consiglio e pudo proporre emenddmale questioni iscritte
all'ordine del giorno, secondo le modalita previddéregolamento.

3. Ciascun consigliere ha diritto di interrogazione,rderpellanza e di mozione. Il
regolamento prevede tempi tassativi entro i g@agiilnta e il sindaco sono tenuti a
rispondere.

4. Ciascun consigliere ha diritto di ottenere dagficuitomunali, nonché dalle aziende
e dagli enti dipendenti dal Comune, copia dei peaimenti, atti preparatori e tutte



le notizie e informazioni in loro possesso utiliedpletamento del mandato. Essi
sono tenuti al segreto nei casi specificatamerteraknati dalla legge.

. Ciascun consigliere, per poter svolgere liberaménfgoprie funzioni, ha diritto di
accesso alla casa comunale, senza limitazione alainprovvedimenti adottati
dall'ente e agli atti preparatori da essi richiaraati ottenere senza spese copie degli
atti deliberativi, delle determinazioni e ordinarzadacali e delle determinazioni
dirigenziali.

. Ciascun consigliere ha diritto di ricevere, dai Zimmari e/o dirigenti, tutta la
collaborazione necessaria a consentirgli I'eseraitglla propria funzione ispettiva
sull'attivita delllamministrazione senza che siacessaria alcuna preventiva
autorizzazione.

. Ciascun consigliere comunale ha diritto ad aveserito all'ordine del giorno del
primo consiglio utile I'argomento richiesto. L'angento richiesto dovra essere
supportato dalla relativa documentazione entroré&lalla seduta del consiglio.

. | consiglieri hanno diritto di esercitare il cortoosugli atti della giunta con le
modalita stabilite dalla legge.

. Su richiesta di 1/5 dei consiglieri, il presidemtel consiglio € tenuto a riunire il
consiglio entro il termine non superiore a 20 gi@ad inserire all'ordine del giorno
gli argomenti richiesti.

10.Tutti i consiglieri sono tenuti, ai fini della cad, ad eleggere domicilio nel territorio

di questo Comune. Al domicilio eletto saranno ncdii e depositati, ad ogni effetto
di legge, tutti gli atti relativi alla carica.

11.Ai capigruppo consiliari viene trasmesso mensilradielenco delle deliberazioni di

giunta, di consiglio comunale e determine dei raspbili dei settori.

12.1 diritti stabiliti nel presente articolo si esdrmio con le modalita previste dal

regolamento del consiglio, fermo restando la pegpalicazione degli stessi anche in
assenza di regolamento.

Articolo 16
Obbligo di astensione degli amministratori

1. Gli amministratori debbono astenersi dal premdearte alla discussione ed alla

votazione di deliberazioni riguardanti impieghiteiressi, liti o contabilita, propri o di
loro parenti o affini sino al quarto grado o dehitme o del convivente, nei confronti
del Comune o aziende comunali o soggette al comtooligilanza del Comune.

2. L'obbligo di astensione non si applica ai peximenti normativi o di carattere

generale, se non nei casi di cui all'art. 16 delige regionale n. 30/2000.

3. Per i piani o strumenti urbanistici l'interegska correlazione vanno rilevati ai sensi

dell'art. 1 della legge regionale n. 57/95.

10



4. Qualora gli interessati non dovessero allonm@ardall'aula non vengono computati
nel numero dei presenti necessari per la validittadeduta.

5. Si debbono astenere pure dal prendere pagtahivente o indirettamente in servizi,
esazioni di diritti, somministrazioni od appalti @pere nell'interesse del Comune o
degli enti soggetti alla loro amministrazione cetat

Articolo 17
Gruppi consiliari

1. | consiglieri possono costituirsi in gruppi sdiari, composti da 2 o piu componenti,
secondo le modalita previste nel regolamento, dama@mmunicazione al sindaco e
al segretario comunale.

2. | consiglieri i quali non appartengono ad alcgmuppo, confluiscono
obbligatoriamente in un unico gruppo misto, che harlimite di componenti, e ne
danno comunicazione al segretario comunale.

Articolo 18
Conferenza dei capigruppo

1. | capigruppo sono nominati dai rispettivi gruppnsiliari. Qualora non si eserciti
tale facolta o nelle more della destinazione, iig@appo sono individuati nei
consiglieri che abbiano riportato il maggior numdreoti.

2. | relativi testi sono messi a disposizione densiglieri nelle forme previste dal
regolamento sul funzionamento del consiglio cometnal

Articolo 19
Forme di garanzia e di partecipazione delle minogan

1. Il consiglio puo istituire, nel suo seno, comsimni aventi funzioni di controllo e di
garanzia,la presidenza di tali commissioni € atttéiballa minoranza

2. Le modalita di funzionamento di dette commiskiee istituite, saranno stabilite nel
regolamento del consiglio comunale.

Articolo 20
Commissioni consiliari

1. Il consiglio puo istituire, con apposita delié#zione, adottata a maggioranza assoluta

dei componenti del consiglio, commissioni a carattpermanente o formate per
scopi specifici, costituite nel proprio seno e caokerio proporzionale.
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2.

3.

4.

Il numero delle commissioni, le rispettive miegedi competenza, le modalita di
funzionamento e le forme di pubblicita sono stébitiel regolamento del consiglio
comunale.

Alle commissioni € affidato il compito di agéae e snellire i lavori del consiglio,
svolgendo attivita preparatoria in ordine alle mste di deliberazione ed alle altre
guestioni sottoposte all'esame del consiglio.

Le sedute delle commissioni sono pubblichej sghsi previsti dal regolamento.

Articolo 21
Sessioni e convocazione del Consiglio Comunale

L attivita del consiglio comunale si svolge in ses® ordinaria o straordinaria;

Ai fini della convocazione, sono considerate ordmée sedute nelle quali vengono
iscritte le proposte di deliberazioni inerenti &azione sullo stato d’attuazione del
programma di cui all'art. 17 L.R. 7/1992, il bilanadi previsione e il rendiconto
della gestione.

La relazione sullo stato d’attuazione del prograngmpresentata dal sindaco, per
iscritto, al consiglio comunale con periodicita aale. Essa contiene anche la
descrizione dell’attivita svolta e fatti ritenutagicolarmente rilevanti. Su di essa,
entro dieci giorni dalla presentazione, il consigilomunale esprime in sessione
ordinaria ed in seduta pubblica le proprie valuwazi

3bis. Nella medesima seduta di presentazione delé&zione sullo stato d’attuazione

del suo programma, il Sindaco presenta una relezidettagliata delle attivita svolte

dal o dai consulenti esterni da egli stesso nomiaaitolo gratuito.

Le sessioni ordinarie del consiglio comunale dev@ssere convocate almeno
cinque giorni prima del giorno stabilito; quelleasirdinarie almeno tre. In caso
d’eccezionale urgenza, la convocazione puo avveineun anticipo di almeno 24

ore.

La convocazione del consiglio e I'ordine del giordegli argomenti da trattare e
effettuata dal presidente del consiglio, su ridlaietel sindaco oppure di almeno un
quinto dei consiglieri; in tal caso la riunione detenersi entro 20 giorni e devono
essere inseriti all’ordine del giorno gli argomeptoposti, purché di competenza
consiliare, dando la precedenza agli argomerttiesti dal sindaco.

La convocazione e effettuata tramite avvisi sceibintenenti le questioni da trattare,
da consegnarsi a ciascun consigliere nel domieligtto del territorio del Comune;

la consegna deve risultare da dichiarazione desonesmunale.

L’integrazione dell’'ordine del giorno con altri amgenti da trattarsi in aggiunta a
quelli per cui é stata gia effettuata la convocagi@ sottoposta alle medesime
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condizioni di cui al comma precedente e puo essiettuata almeno 24 ore prima
del giorno in cui € stata convocata la seduta.

8. l'elenco degli argomenti da trattare deve essefiesaf nell'albo pretorio almeno
entro il giorno precedente a quello stabilito @eptima adunanza.

9. La documentazione relativa alle pratiche da trattaleve essere messa a
disposizione dei consiglieri comunali almeno trergi prima della seduta nel caso
di sessioni ordinarie, almeno due giorni prima ceto di sessioni straordinarie e
almeno dodici ore prima nel caso di eccezionalenzg.

10.Le sedute del consiglio di norma sono pubblicheiribdaco, o un assessore da lui
delegato, e tenuto a partecipare alle riunioniottisiglio. Il sindaco e i membri della
giunta possono intervenire alle medesime riunienia diritto di voto.

11.11 consiglio delibera con l'intervento della maggaza dei consiglieri in carica.

12.La mancanza del numero legale comporta la sospensibun’ora della seduta in
corso.

13.Qualora dopo la ripresa dei lavori non si raggiumg&enga meno di nuovo il
numero legale, la seduta é rinviata al giorno ss&ige con medesimo ordine del
giorno e senza ulteriore avviso di convocazione.

14.Nella seduta di prosecuzione e sufficiente per #iditd delle deliberazioni
I'intervento dei due quinti dei consiglieri in ceal

15.Nella seduta di cui all’articolo 13 non possonceessaggiunti argomenti a quelli gia
iscritti all'ordine del giorno.

Articolo 22
Pubblicita delle sedute

1. Le sedute del consiglio sono pubbliche; il presidedel consiglio provvede ad
informare la cittadinanza mediante adeguate formepubblicita stabilite dal
regolamento.

2. Il regolamento stabilisce altresi i casi in cuicdnsiglio comunale si riunisce in
seduta segreta.

3. Qualora vengano iscritti all'ordine del giorno argmti di particolare rilevanza
politico-sociale, il consiglio comunale pud essemmvocato - relativamente alla
discussione su tali materie - in seduta aperta, @liale possono prendere parte i
cittadini con diritto di parola.

Articolo 23
Votazioni

1. Le votazioni sulle deliberazioni del consigtiomunale si svolgono in forma palese,
salvo i casi stabiliti dal regolamento.
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2. Sono da assumere comungue a scrutinio segret@iberazioni concernenti persone
quando venga esercitata una facolta discrezionatelata sull'apprezzamento
personale e sulla valutazione dell'azione svolta.

Articolo 24
Pubblicita delle spese di propaganda elettorale

1. In occasione delle elezioni per il rinnovo dembani del Comune, i candidati alla
carica di sindaco e di consigliere comunale debb@malere, contestualmente alla
presentazione della candidatura, una dichiarazimeeentiva circa le spese che
intendono sostenere per la campagna elettoralbeagecnegativa.

2. La dichiarazione di cui al comma 1 sara pulaltdicall'albo pretorio dell'ente, fino
alla data delle votazioni.

3. I candidati eletti e gli assessori nominati,teemini previsti dalla legge regionale n.
128/84, dovranno far pervenire il rendiconto dsffese di propaganda sostenute, che
sara pubblicato all'albo pretorio del Comune pegi®@ni consecutivi.

Capo llI
Giunta comunale
Articolo 25

1. La giunta comunale e organo di governo e di amstnazione che svolge funzioni
esecutive, propositive, di impulso e di raccordopiiontando la propria attivita ai
principi della collegialita, della trasparenza dalefficienza.

2. La giunta collabora con il sindaco per l'attoae del programma di governo
approvato dal consiglio e adotta tutti gli atti méo al raggiungimento degli obiettivi
e delle finalitd dell'ente, nel quadro degli ingni, dei programmi ed in attuazione
degli atti fondamentali approvati dal consiglio. particolare, la giunta esercita le
funzioni di indirizzo politico-amministrativo defamdo gli obiettivi ed i programmi
da attuare e adottando gli altri atti rientrantilmesvolgimento di tali funzioni,
verifica la rispondenza dei risultati dell'attivil@nministrativa e della gestione agli
indirizzi impartiti.

3. Gli assessori possono, con delega del sindassere preposti ai vari rami
delllamministrazione comunale.

4. La delega attribuisce al delegato le respolisabonnesse alle funzioni con la stessa
conferite e puo essere revocata in ogni momentsiddaco.

5. E'vice-sindaco l'assessore cui € attribuitssit@aco una delega generale di tutte le
funzioni ad esso spettanti.

6. E' assessore anziano l'assessore piu anziaetd.di'assessore anziano, in caso di
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assenza o impedimento sia del sindaco che delsuickxco, esercita le funzioni
sostitutive del sindaco.
Articolo 26
Composizione e nhomina

. La giunta e composta dal sindaco e da un nudieassessori pari a quello massimo
previsto dalla legge, di cui uno é investito del@ica di vicesindaco. Gli assessori
assumono tutte le loro funzioni dopo aver prestlagguramento prescritto ai sensi
della normativa vigente.
. Gli assessori sono nominati dal sindaco puddtati dei requisiti di eleggibilita.

Gli assessori possono partecipare alle sedeitecahsiglio e intervengono nella
discussione ma non hanno diritto di voto.

Articolo 27
Cause di incompatibilita ed ineleggibilita

Le cause di ineleggibilita ed incompatibilita, posizione giuridica, lo status dei
componenti l'organo e gli istituti della decademzaella revoca sono disciplinati
dalla legge.

Articolo 28
Revoca, dimissioni, decadenza

Il sindaco pud procedere alla revoca e so#bigzdi uno o piu assessori dandone
motivata comunicazione al consiglio comunale netima seduta utile.
. Le dimissioni degli assessori sono depositatia segreteria dell'ente o formalizzate
in sedute degli organi collegiali. Sono irrevocabdefinitive, immediatamente
esecutive e non necessitano di presa d'atto.
La giunta decade: in caso di dimissioni, impeghto permanente, rimozione,
decadenza o decesso del sindaco.

Articolo 29

Funzionamento della giunta

. La giunta é convocata e presieduta dal sindacostdtglisce I'ordine del giorno
tenuto conto degli argomenti proposti dai singeiessori.

. Le modalita di convocazione e di funzionamento sstabilite dalla giunta stessa.

. In caso di assenza o impedimento del sindaco,qutesl vice-sindaco. In caso di
assenza di entrambi, la presidenza é assuntasdalisore piu anziano di eta.

Articolo 30
Attribuzioni
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1.

La giunta collabora con il sindaco nell'lamministoaz del Comune ed opera
attraverso deliberazioni collegiali.

Alla giunta comunale compete I'adozione di wittatti di amministrazione che alla
stessa sono riservati dalla legge o dal preseatietst

La giunta svolge le funzioni di propria compete con provvedimenti deliberativi
generali con i quali indica lo scopo e gli obiatpperseguiti, i mezzi idonei e i criteri
cui dovranno attenersi gli uffici nell'eserciziolldeproprie competenze gestionali ed
esecutive attribuite dalla legge e dallo statuto.

In particolare, a titolo esemplificativo, laugia € competente, secondo le leggi
vigenti, ad adottare i seguenti atti:

acquisti, alienazioni e permute immobiliari (intesome atti di indirizzo); -
assunzione del personale e D.O. (intesi comeliatidirizzo);

regolamento degli uffici e dei servizi;

predisposizione degli schemi di bilancio, dellaargbne programmatica, del
programma triennale delle opere pubbliche, delEzrene al conto consuntivo;
affidamenti di servizi socio-assistenziali (intesime atti di indirizzo);

piano esecutivo di gestione (inteso come attodlrigzo;

incarichi legali;

quantificazione semestrale delle somme non asdodpjeta esecuzione o
espropriazione forzata; - utilizzo di entrate acfica destinazione;

programma triennale del fabbisogno del personal@am®o annuale delle assunzioni;
- approva i contratti decentrati, per le materia rieervate ad altri organi;

approva transazioni e rinunce alle liti;

delibera in tema di azioni e di resistenza in giigji tutti gli atti attribuiti
specificatamente dalla legge o dallo statuto.

Capo IV
Il sindaco
Articolo 31
Funzioni generali del sindaco

Il sindaco, nell'esercizio delle sue funzioncdpo dell'amministrazione comunale,
rappresenta la comunita locale. Sovrintende al ifum@mento degli uffici e dei
servizi, coordina la giunta comunale, gli enti egamismi dipendenti, e le
rappresentanze esterne. Egli € garante, di frontmresiglio e alla comunita, del
rispetto dello statuto del Comune e dell'osservaezaegolamenti.

Il sindaco presiede la giunta; sovrintende wrbfunzionamento degli uffici e dei
servizi; coordina l'attivita dell'ente; esercitepibtere di ordinanza e svolge le altre
funzioni attribuitegli dalla legge, dallo statutaa regolamenti.
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Distintivo del sindaco € la fascia tricolorenclm stemma della Repubblica e lo
stemma del Comune.

Il sindaco entra in carica quale capo dell’'ansiiazione e quale ufficiale di
Governo all'atto della proclamazione, assumenddap®, immediatamente tutte le
inerenti funzioni. Il sindaco presta giuramentoalaval consiglio comunale.

. Il sindaco, come ufficiale di Governo, sovrimde alle funzioni relative ai servizi di
competenza statale e adotta i provvedimenti comtingg urgenti a lui demandati
dalla legge.
. Il sindaco é autorita sanitaria locale e pegeltcizio delle proprie funzioni si avvale
dei servizi dell’'A.S.L.
. Esercita in materia di igiene e sanita le funzipraviste dalla legge 23 dicembre
1978, n. 833 e dalle disposizioni di legge.
. Ogni anno presenta una relazione scritta sull® statittuazione del programma e
sull'attivita svolta anche dalla giunta, nonchéfatti particolarmente rilevanti, al
consiglio comunale che, entro 10 giorni dalla pnésEoOne, esprime in seduta
pubblica le proprie valutazioni.
Articolo 32

Competenze del sindaco

Il sindaco ha la rappresentanza generale wkell'ed € I'organo responsabile, in
particolare:
ha la rappresentanza generale dell'ente;
nomina e revoca gli assessori;
garantisce l'unita di indirizzo politico e ammimétvo, promuovendo e coordinando
l'attivita degli assessori per il conseguimento @ei stabiliti nel documento
programmatico;
definisce l'ordine del giorno delle sedute dellang@, d'intesa con gli assessori e
sentito il segretario comunale del Comune e dli ditigenti e/o funzionari;

Su autorizzazione della giunta sta in giudizio ca@tiere o convenuto;

promuove davanti all'autorita giudiziaria i provieénti conservativi e le azioni
possessorie;
sottoscrive protocolli d'intesa aventi valenzatsiraente propositiva. | protocolli di
intesa che si trasformeranno in convenzione sarasuttoposti all'approvazione del
consiglio comunale;
promuove ed assume iniziative per conferenze dviger o per accordi di
programma con tutti i soggetti pubblici previstllddegge;
esercita il potere di coordinamento, attribuitatglila legge, sugli orari degli esercizi
commerciali, dei servizi pubblici e degli uffici pierici delle amministrazioni
pubbliche;
puo delegare proprie funzioni in modo permanertengoraneo agli assessori;
nomina, designa e revoca i rappresentanti del Cenpnesso enti, aziende ed
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istituzioni;

convoca i comizi per i referendum previsti dall@rtiella legge 8 giugno 1990, n.
142 e successive modifiche ed integrazioni;

adotta le ordinanze contingibili ed urgenti prexidalla legge;

nomina il segretario comunale scegliendolo nelbajtp albo;

nomina il direttore generale;

conferisce e revoca al segretario comunale, préeidera di giunta comunale, le
funzioni di direttore generale;

nomina i responsabili dei settori e conferisceirgdiarichi di collaborazione esterna
di cui all'art. 13 della legge regionale n. 7/92;

conferisce gli incarichi di messo notificatore;

conferisce gli incarichi di progettazione, direzodei lavori e di collaudo nel

rispetto di quanto stabilito dalle leggi operantl rsettore e dal regolamento
comunale degli incarichi di progettazione;

richiede finanziamenti ad enti pubblici o privati;

conferisce gli incarichi di collaborazione esteenl@ consulenze.

Articolo 33
Mozione di sfiducia

. Il voto del consiglio comunale contrario a una st del sindaco o della giunta
non ne comporta le dimissioni.

. Il sindaco e la giunta cessano dalla carica ned daspprovazione di una mozione
di sfiducia votata per appello nominale dalla magmiza speciale di cui all’art. 10
l.r. 35/1997 e successive modifiche ed integrazion

. La mozione di sfiducia deve essere motivata e sattta nei modi di legge e viene
messa in discussione non prima di 10 giorni e riva 80 dalla sua presentazione.

. Se la mozione viene approvata, si procede ancheseibglimento del consiglio e

alla nomina di un commissario, ai sensi delle laggenti.

Articolo 34
Dimissioni del sindaco

. Le dimissioni del sindaco sono depositate nellaetega dell'ente o formalizzate in
sedute degli organi collegiali. Sono irrevocabdgfinitive e non necessitano di

presa d'atto.

Articolo 35
Incarichi e nomine fiduciarie
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1. Il sindaco, per l'espletamento di attivitatistionali, puo conferire incarichi, nei
limiti di legge e a tempo determinato, che non itwistono rapporto di pubblico
impiego, a soggetti estranei all'amministrazione.

2. | soggetti nominati ai sensi del presente aldiclevono essere dotati almeno del
titolo di laurea e dotati di documentata professiié@ in relazione all'incarico
conferito. In caso di nomina di soggetto non prewvidi laurea, il provvedimento
deve essere adeguatamente motivato.

3. Il sindaco annualmente trasmette al consigimunale una dettagliata relazione
sull'attivita dei soggetti esterni da lui nominati.

4. Tutte le nomine fiduciarie demandate al sinda@ezadono al momento della
cessazione, per qualsiasi motivo, del mandatoidéaso.

Articolo 36
Incarichi ad esperti

1. Per l'espletamento di attivitd connesse camdéerie di sua competenza, il sindaco
pud conferire sino a 2 incarichi a tempo deternoinaton contratto di lavoro
autonomo, ad esperti estranei all'organizzazione.

2. La nomina ed il compenso agli esperti sono distgtii dell'art. 14 della legge
regionale n. 7/92, come sostituito dall'art. 4tzéaecomma, della legge regionale n.
26/93.

3. Sulla attivita degli esperti da lui nominati, ilndaco riferisce annualmente al
consiglio comunale.

Titolo 1l
ORDINAMENTO DEGLI UFFICI
E DEI SERVIZI PUBBLICI

Capo |
Uffici e personale
Articolo 37
Principi strutturali e organizzativi

1. L'amministrazione del Comune si esplica mediaihtperseguimento di obiettivi
specifici e deve essere improntata ai seguentcipiin
a) una organizzazione del lavoro per progeliigtiivi e programmi,
b) I'analisi e I'individuazione delle prottivita e dei carichi funzionali di lavoro
e del grado di efficacia dell'attivita svolta dascun elemento dell'apparato;
c) lindividuazione di responsabilita strettamentellegata allambito di
autonomia decisionale dei soggetti;
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d) il superamento della separazionedaglelle competenze nella divisione del
lavoro e il conseguimento della massima flabtgildelle strutture e del personale
e della massima collaborazione tra gli uffici.

Articolo 38
Organizzazione degli uffici e del personale

1. Il Comune disciplina con appositi atti la dotaziookyanica del personale e, in
conformita alle norme del presente statuto, I'oigzawione degli uffici e dei servizi
sulla base della distinzione tra funzione policdi controllo attribuita al consiglio
comunale, al sindaco e alla giunta e funzione giigee amministrativa attribuita al
direttore generale e ai responsabili degli uffidies servizi.

2. Gli uffici sono organizzati secondo i principi ditanomia, trasparenza ed efficienza
e criteri di funzionalita, economicita di gestioméessibilita della struttura.

3. | servizi e gli uffici operano sulla base della iinduazione delle esigenze dei
cittadini, adeguando costantemente la propria @ziamministrativa e i servizi
offerti, verificandone la rispondenza ai bisogtieeonomicita.

4. Gli orari dei servizi aperti al pubblico vengonedati per il miglior soddisfacimento
delle esigenze dei cittadini.

Articolo 39
Regolamento degli uffici e dei servizi

1. I Comune, attraverso il regolamento di orgaazane, stabilisce le norme generali
per I'organizzazione e il funzionamento degli ufécin particolare, le attribuzioni e
le responsabilita di ciascuna struttura organizaati rapporti reciproci tra uffici e
servizi e tra questi e gli organi amministrativi.

2. | regolamenti si uniformano al principio secondui agli organi di governo e
attribuita la funzione politica di indirizzo e dowtrollo, intesa come potesta di
stabilire in piena autonomia obiettivi e finalitalhzione amministrativa in ciascun
settore e di verificarne il conseguimento; ai fmari responsabili spetta il compito
di definire gli obiettivi e la gestione amminisika, tecnica e contabile secondo
principi di professionalita e responsabilita.

3. Il Comune recepisce ed applica gli accordietoili nazionali approvati nelle forme
di legge e tutela la libera organizzazione sindadai dipendenti stipulando con le
rappresentanze sindacali gli accordi collettivietgcati ai sensi delle norme di legge
e contrattuali in vigore.

Articolo 40
Struttura organizzativa

1. L'ordinamento strutturale dell'ente e definda un sistema di organizzazione

20



flessibile, ordinato per "aree o settori", strugtaperative di massima dimensione,
finalizzate a garantire l'efficacia dell'interventeell’ambito di materie aventi
caratteristiche omogenee.

Ad ogni area o settore € preposto un respdasele esercita funzioni di direzione
dello stesso, con potesta di iniziativa, autonodiiacelta degli strumenti gestionali
ed operativi di spesa nell'ambito degli stanziamestsegnati, di gestione del
personale e con responsabilitd di risultato cilcperseguimento degli obiettivi
assegnati, anche in termini di efficienza ed etfii@a

L'area o settore e articolata in "servizi", tanoperative interne alla stessa che
gestisce l'intervento in specifici ambiti della er@ e ne garantisce I'esecuzione.
L'amministrazione assicura l'accrescimentoedelipacita operative del personale
attraverso programmi di formazione, aggiornamentor&chimento professionale,
riferiti alla evoluzione delle tecniche di gestioeedegli ordinamenti giuridici e
finanziari.

Articolo 41
Responsabili dei settori

| responsabili provvedono ad organizzare dicuéd i servizi ad essi assegnati in
base alle indicazioni ricevute dal segretario eosdo le direttive impartite dal
sindaco e dalla giunta comunale.

Essi, nell'ambito delle competenze loro assegnaovvedono a gestire l'attivita
dell'ente e ad attuare gli indirizzi per raggiureggti obiettivi indicati dagli organi
politici dell'ente locale.

Articolo 42
Funzioni dei responsabili dei settori

Spettano ai responsabili dei settori tutti mpati, compresa l'adozione di atti che
impegnano l'amministrazione verso l'esterno, chedge e lo statuto espressamente
non riservino agli organi di governo dell'ente. 8@a essi attribuiti tutti i compiti di
attuazione degli obiettivi e dei programmi defirgdbn gli atti di indirizzo adottati
dall'organo politico, tra i quali in particolare:

i ruoli dei tributi e dei canoni; - gli inventari;

la presidenza delle commissioni di gara e di caswor

la determinazione a contrattare e le relative ptooe

la responsabilita delle procedure d'appalto e dcooso;

la stipulazione dei contratti;

gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa $aszione di impegni di spesa;

gli atti di amministrazione e gestione del persenal

i provvedimenti di autorizzazione, concessione aal@ghi, il cui rilascio
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presupponga accertamenti e valutazioni, anche tdranaliscrezionale, nel rispetto
dei criteri predeterminati dalla legge, dai regodautn da atti generali di indirizzo,
Ivi comprese le autorizzazioni e le concessionizad|

tutti i provvedimenti di sospensione dei lavoripatiimento e riduzione in pristino
di competenza comunale, nonché i poteri di vigidaedilizia e di irrogazione delle
sanzioni amministrative previsti dalla vigente #grione statale e regionale in
materia di prevenzione e repressione dell'abusivisgdilizio e paesaggistico-
ambientale;

le attestazioni, certificazioni, comunicazioni, fi€, verbali, autenticazioni,
legalizzazioni ed ogni atto costituente manifestagidi giudizio e conoscenza, ivi
compresi i bandi di gara e gli avvisi di pubblica® degli strumenti urbanistici;

le ordinanze di ingiunzione di pagamento di sanzi@mministrative e
I'applicazione delle sanzioni accessorie nell'amldelle direttive impartite dal
sindaco;

gli atti ad essi attribuiti dallo statuto e dai ogmenti o in base a questi delegati dal
sindaco, impartendo contestualmente le necessamttive per il loro corretto
espletamento.

Articolo 43
Segretario comunale

. Il segretario generale, nel rispetto dellettlire impartitegli dal sindaco, sovrintende
e coordina l'esercizio delle funzioni dei funzidnaesponsabili dei settori,
assicurando l'unitarietd operativa dell'organikraz comunale nel perseguimento
degli indirizzi e delle direttive espressi dagligani elettivi, e ne autorizza le
missioni, i congedi e i permessi.
. Svolge compiti di collaborazione e funzioni disstenza giuridico-amministrativa
nei confronti degli organi dell'ente in ordine alleonformita dell'azione
amministrativa alle leggi, allo statuto ed ai regoénti.
. Partecipa con funzioni consultive, referendii @ssistenza, alle riunioni del consiglio
comunale e della giunta, curando la redazionealaiivi verbali.

Attesta l'avvenuta pubblicazione all'albo esdwutivita di atti e provvedimenti
dell'ente.
. Puo rogare tutti i contratti nei quali I'ent@pa&rte ed autenticare scritture private ed
atti unilaterali nell'interesse dell'ente.
. Esercita ogni altra funzione attribuitagli dadtatuto o dai regolamenti o conferitagli
dal sindaco purché non abbia carattere gestiotseaimane, di contro, riservata ai
responsabili degli uffici e servizi scelti.
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Articolo 44
Vicesegretario

Per lo svolgimento delle funzioni vicarie delgretario generale, per coadiuvarlo o,
nei casi di vacanza o d'assenza od impedimentos@situirlo € previsto il vice-
segretario i cui requisiti per la nomina sono qustHbiliti dall'art. 217 dell'ordinamento
amministrativo degli enti locali nella Regione Bama, approvato con legge regionale
15 marzo 1963, n. 16.

Articolo 45
Direttore generale

1. Il sindaco pud nominare, previa stipula di wuvenzione tra Comuni le cui
popolazioni assommate raggiungono i 15.000 abitamrevia deliberazione della
giunta comunale, un direttore generale, al di fudella dotazione organica del
personale e con contratto a tempo determinatoisytto dell'art. 51bis della legge
n. 142/90, come introdotto dall'art. 6, comma 1€lladlegge n. 127/97, e di quanto
previsto dal regolamento sull'ordinamento deglicut dei servizi.

2. La nomina e fatta con contratto a tempo detstoi secondo criteri di
professionalita stabiliti dalla convenzione.

3. La durata dell'incarico non puo eccedere quidlamandato elettorale del sindaco
che puo procedere alla sua revoca previa delibegaiata comunale nel caso in cui
non riesca a raggiungere gli obiettivi fissati ando sorga contrasto con le linee di
politica amministrativa della giunta, nonché in bgltro caso di grave opportunita.

Articolo 46
Compiti e funzioni del direttore generale

1. | compiti e le funzioni del direttore generateno definite dalla vigente normativa e
dal regolamento di cui al precedente comma.

2. In particolare il direttore generale eserataéguenti funzioni:

a) predispone il piano dettagliato di obiettivilae proposta di piano esecutivo di
gestione;

b) svolge compiti di impulso, coordinamento e colid nei confronti dei responsabili
di settore;

c) presiede le commissioni di concorso per il ushento del personale apicale,
autorizza le missioni, le prestazioni straordinaiiecongedi ed i permessi dei
responsabili di settore, con l'osservanza delleneasrganizzative vigenti;

d) predispone piani di attuazione, proposte, retaze programmi di carattere
organizzativo, sulla base delle direttive ricevidgli organi elettivi;
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e) organizza e dirige il personale coerentemeoregt indirizzi stabiliti dal sindaco e
dalla giunta.

3. Contestualmente al provvedimento di nominadiedttore generale devono essere
disciplinati i rapporti e le competenze con il stgrio generale.

4. Nel caso in cui il direttore generale non ssenmato, le relative funzioni possono
essere attribuite dal sindaco al segretario conaysehtita la giunta comunale.

Articolo 47
Personale a contratto

1. Per la copertura dei posti di responsabilesa¢tori o di alta specializzazione, |l
Comune, fermi restando i requisiti richiesti peqlalifica da ricoprire, puo ricorrere
a contratto a tempo determinato di diritto pubblicp occasionalmente e con
deliberazione motivata, di diritto privato.

2. Possono essere inoltre stipulati, anche aldrifdella dotazione organica e con
criteri, modalita e limiti stabiliti dal regolamentsull'ordinamento degli uffici e dei
servizi, contratti a tempo determinato di dirigemaite specializzazioni o funzionari
di area direttiva, solo in assenza di professitéalnaloghe all'interno dell'ente.

3. Tali contratti possono essere stipulati in mastomplessivamente non superiore al
5% della dotazione organica dell'ente, non possawere durata superiore al
mandato elettivo del sindaco ed il relativo trasmoe economico viene determinato
nel rispetto delle vigenti disposizioni di leggdigegolamento.

Capo
Servizi pubblici
Articolo 48
Servizi pubblici

1. Gli enti locali, nel’ambito delle rispettivempetenze, provvedono alla gestione dei
servizi pubblici che abbiano per oggetto la prodoeidi beni ed attivita rivolte a
realizzare fini sociali e a promuovere lo svilupgmnomico e civile delle comunita
locali.

2. La forma di gestione dei servizi pubblici & queldiaciplinata dall’art.113 e ss. del
D. Igs 18 agosto 2000, n. 267.

3. A servizi pubblici locali, compresi quelli privi dilevanza economica, si applica il
capo Il del d.lgs 30 luglio 1999, n. 283, relatiglla qualita dei servizi pubblici
locali e carte dei servizi.

Articolo 49
Aziende speciali
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1. Per la gestione di servizi privi di rilevanza ecomee, il consiglio comunale puo
costituire aziende speciali.

2. L'azienda speciale é ente strumentale del Comuwtataddi personalita giuridica,
autonomia imprenditoriale e di proprio statuto, rappto dal consiglio comunale.

3. La nomina e la revoca degli amministratori spettalhsindaco che ne dara motivata
comunicazione al consiglio comunale.

4. | componenti del consiglio di amministrazione edoiikesidente sono scelti, sulla
scorta del curriculum, fra coloro che abbiano upecgle competenza tecnica e/o
amministrativa per studi compiuti, per funzioni idipegnate presso aziende
pubbliche o private, per uffici pubblici ricopertispettando i limiti dell'art. 13 della
legge regionale n. 7/92.

5. L'azienda deve operare con criteri di imprenditdéiacon obbligo di pareggio del
bilancio da perseguire attraverso I'equilibrio ciesti e dei ricavi, salvo I'esistenza di
costi sociali da coprire mediante conferimento addgodell'ente locale.

6. Nell'ambito della legge, l'ordinamento ed il funzmento delle aziende speciali
sono disciplinati dal proprio statuto e dai prapgolamenti.

7. Lo statuto dell'azienda, approvato dal consigliomanale, indica gli atti
fondamentali sottoposti allapprovazione degli orgalettivi del Comune, tra cui
comunque il bilancio annuale cui €& allegata unaziehe in cui gli organi
dell'azienda danno atto del rispetto degli indiriez del raggiungimento degli
obiettivi definiti dal consiglio comunale, delle use del loro mancato
raggiungimento e degli interventi correttivi preuis

8. | regolamenti aziendali sono adottati dal cglsidi amministrazione.

Articolo 50
Istituzioni

1. Per l'espletamento dei servizi privi di rilevanzam®omica, il Comune puo costituire
una istituzione, organismo strumentale dotato diquaalita giuridica e di autonomia
gestionale che esercitera nel rispetto del praggolamento approvato dal
consiglio comunale.

2. Con la stessa deliberazione il consiglio comunadévidua i servizi e:

a) ne determina le finalita e gli indirizzi;

b) conferisce il capitale di dotazione;

c) precisa le funzioni del direttore a cui spétdirezione gestionale;

d) assegna il personale necessario per assigufanzionamento dell'organismo;
e) specifica le modalita della collaborazioneddontari;

f) stabilisce il gettone dovuto agli amministrator

3. Organi dell'istituzione sono: il consiglio di amnsitnazione, il presidente e |l
direttore.
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4.

1.

2.

N

La nomina e la revoca degli amministratori spettaihsindaco che ne dara motivata
comunicazione al consiglio comunale.

I componenti il consiglio di amministrazione ediksidente vengono nominati dal
sindaco, tra persone che per qualificazione cu#uea sociale rappresentino le
relative componenti della comunita locale, compigsiutenti del servizio, e che
abbiano competenza nel settore e in materia gedtioda valutarsi in base a
curriculum.

Il regolamento disciplina il numero, gli eventualieriori requisiti specifici richiesti
agli amministratori, la durata in carica, la posi® giuridica e lo status dei
componenti, nonché le modalita di funzionamentolidegani e per il controllo
interno e del Comune.

Forme associative
Articolo 51
Convenzioni

Per la gestione coordinata di determinate ftumzio servizi, ovvero per la
realizzazione di opere pubbliche, il Comune pupultire apposite convenzioni con
altri comuni e con la Provincia.

Le convenzioni, contenenti gli elementi e ghbbghi previsti dalla legge, sono
approvate dal consiglio comunale.

Articolo 52
Consorzi

I Comune, per la gestione associata di unm@@rvizi, puo costituire con altri
comuni e la Provincia un consorzio secondo le norigenti.

Il consiglio comunale approva, con la maggiaeaprevista dalla legge, la relativa
convenzione unitamente allo statuto del consorzio.

Articolo 53
Accordi di programma

Gli accordi di programma sono promossi per dargaatbne ad interventi che
richiedano I'azione coordinata di piu enti ed anigtiazioni pubbliche.

La procedura € awviata dal sindaco, quando il CadinNaro abbia competenza
primaria o prevalente nella realizzazione dellivéato.

L'accordo di programma e definito e sottoscrittd siadaco, dai rappresentanti
legali di tutte le amministrazioni interessate, clud dai soggetti pubblici a cui
I'accordo ponga determinati obblighi o adempimenti.

Il contenuto dell'accordo di programma, oltre atlanformita a leggi statali e
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regionali, deve prevedere: - | programmi dellerep#a realizzare, gli obblighi e gli
adempimenti dei soggetti partecipanti, i tempi ttiazione, gli aspetti finanziari; -
la composizione del collegio arbitrale cui compédevigilanza sull’'esecuzione
dell'accordo.
Articolo 54
Unioni di comuni

Sono enti locali costituiti da 2 o piu comunirtbrma contermini, allo scopo di
esercitare congiuntamente una pluralita di funzibtdro competenza.

L'atto costitutivo e lo statuto dell'unione soapprovati dai consigli dei comuni
partecipanti con le procedure e la maggioranzaasth per le modifiche statutarie.

Lo statuto individua gli organi dell'unione e hodalita per la loro costituzione e
individua altresi le funzioni svolte dall'unionéeecorrispondenti risorse.

Lo statuto deve prevedere il presidente dedihm scelto tra i sindaci dei comuni
interessati e deve prevedere che altri organi diamoati da componenti delle giunte
e dei consigli dei comuni associati, garantendapgpresentanza delle minoranze.

. L'unione ha potesta regolamentare per la digaiglella propria organizzazione, per
lo svolgimento delle funzioni ad essa affidate eip@apporti anche finanziari con i
comuni.

Titolo IV

PARTECIPAZIONE POPOLARE
E TRASPARENZA AMMINISTRATIVA
CAPO |
Generalita

Articolo 55
Norme di principio

. I Comune di Naro garantisce l'effettiva partecipaez popolare all'amministrazione
comunale.

. Valorizza le libere forme associative e promuovieogjanismi di partecipazione
popolare all'attivita amministrativa, favorendo dfgmma di consultazione popolare.
. Assicura le specifiche forme di consultazione papoh mezzo di referendum.

. Considera con favore I'ammissione di istanze, jpetize proposte di cittadini
singoli od associati, finalizzate ad interventi peermigliore tutela degli interessi
collettivi.

. Riconosce l'istituto dell'azione popolare come laigodalla legge.

. Assicura e regolamenta la partecipazione dei stiggetressati ai procedimenti
amministrativi, nell'ambito della normativa contémunella legge regionale 30 aprile
1991, n. 10 e successive modifiche ed integrazioni.
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. Consente l'accesso delle organizzazioni di volaattare delle associazioni alle
strutture e ai servizi dell'ente, nelllambito deflerme previste dalla legge, dallo
statuto e dai regolamenti comunali.

. Consente l'accesso dei cittadini agli atti ammiatsti, e all'informazione nei modi

previsti dalla legge e dai regolamenti.

CAPO I
Norme, istituti, modalita di partecipazione popolae

Articolo 56
Diritto d'udienza

L'effettiva partecipazione popolare dellamminizioae comunale & garantita, in
via prioritaria, attraverso il diritto d'udienza.
L'udienza €& intesa ad assicurare a ciascun citiadan gruppi di cittadini, a
organizzazioni o ad associazioni nei confrontisietlaco, della giunta municipale,
del consiglio comunale, del segretario generaleigreposti agli uffici comunali,
la libera esposizione dei reclami, segnalaziorabjami, richieste, idee, in maniera
tale da consentire una piu pregnante partecipazopelare all'attivita comunale,
nonché una miglior tutela agli interessi diffudiy® che dei diritti soggettivi e degl
interessi legittimi dei cittadini naresi.
. Ogni sei mesi I'amministrazione comunale puoradin'assemblea pubblica, nella
quale i cittadini avanzano proposte, relaziorgnsgazioni, richieste.

Articolo 57
Associazionismo e partecipazione

. Oltre al diritto di udienza di cui all'articolo mredente, tutti i cittadini, anche
costituiti in gruppi, hanno il diritto di promuowerriunioni e assemblee per lo
svolgimento di proprie iniziative, nei modi e neibeme previste dalla legge.
. Se non hanno idonee sedi proprie, I'amministrazicoraunale puo porre a loro
disposizione strutture e spazi pubblici che siampahibili, precisando, con
apposito provvedimento, le condizioni, le modatitaso e gli eventuali rimborsi
dovuti al Comune.
. Il sindaco, la giunta, il consiglio possono convecassemblee di cittadini - anche
suddivisi in categorie, gruppi, classi - quandomano opportuni motivi tali da
richiedere:

a. laformazione di comitati e commission

b. il dibattito su problemi rivestenteehto interesse locale;

c. linformazione e la pubblicizzazionguardo a proposte, programmi, consuntivi

0 deliberazioni che rivestono particolare rilevaper la vita comunale.
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Ferme restando le disposizioni contenute nei copmetedenti, il Comune di Naro

puo istituire l'albo della associazioni locali ectansulta delle associazioni.

All'albo delle associazioni locali, ove istituitopossono iscriversi tutte le

associazioni operanti nel Comune, indicando nedlhiesta d'iscrizione il settore

d'attivita e le finalita perseguite e trasmettermipia dello statuto e dell'atto

costitutivo.

| legali rappresentanti delle associazioni iscratalbo costituiscono la consulta
delle associazioni.

La consulta delle associazioni esprime, a richids@li organi del Comune, pareri
su provvedimenti o programmi da adottare da patéachministrazione comunale;

propone, altresi, di propria iniziativa I'adoziodeatti concernenti la gestione di
servizi municipali.

L'apposito regolamento disciplina le modalitd deltlama contenuta nel 5° comma
nonché le modalita di organizzazione della consdile associazioni ed il suo

rapporto con gli organi d'indirizzo e gestione @eimune.

Lo stesso regolamento disciplina l'istituzionefuihzionamento ed i compiti delle

consulte comunali, costituite da cittadini, sceltrelazione alla materia o al settore
cui le consulte stesse si riferiscono.

10.1I regolamento deve comunque garantire listitueiodelle seguenti consulte

4.

comunali: giovanile; delle donne; per le attivitdguttive e i problemi occupazio-
nali; per la tutela e la salvaguardia del patrimoostorico, monumentale, artistico e
ambientale; per le problematiche della fascia mi@oe della famiglia; per i
portatori di handicap, disabili, anziani e tossipeddenti.

Articolo 58
Referendum consultivi

Il referendum consultivo € volto ad avvicinare $&tuzioni politiche comunali alla

locale societa civile, concretizzando il rappor@ gli orientamenti emergenti nella
comunita e le attivita svolte dagli organi comunali

Il suo esperimento e favorito dal Comune di Naro, reateria di esclusiva
competenza comunale, nei limiti consentiti dalleigesze di funzionalita

dell'organizzazione comunale e con esclusione dadlerie relative all'ordinamento
contabile o tributario.

Sull'ammissibilita dei referendum consultivi degiden definitiva determinazione,
il consiglio comunale.

L'iniziativa dei referendum consultivi compete:

a) a non meno di 500 cittadini che risultano iscnttile liste elettorali del Comune di

Naro al momento della presentazione della richjesta
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b) al consiglio comunale, quando ne faccia richiesta ropria deliberazione assunta
a maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati.

5. Hanno diritto di partecipare al referendum tutttiitadini iscritti  nelle liste
elettorali del Comune.

6. | referendum non possono aver luogo in coincidewraaltre operazioni di voto.

7. La proposta soggetta a referendum € approvata gartecipato alla votazione la
maggioranza degli aventi diritto al voto e se viemggiunta la maggioranza dei voti
validamente espressi.

8. Se l'esito é stato favorevole, il sindaco e terauaroporre al consiglio comunale,
entro 60 giorni dalla proclamazione del risultaeo,deliberazione sull'oggetto del
guesito sottoposto a referendum, fatta salva leurtoa del consiglio comunale di
adottare le proprie determinazioni.

9. Entro lo stesso termine, il sindaco puo proporreasiglio comunale, anche se
l'esito referendario sia stato negativo, la delb@me concernente il quesito
sottoposto a referendum. Il consiglio adotta alaiglo la determinazione che ritiene
opportuna, motivandola debitamente.

10.Le norme per l'attuazione e lo svolgimento deinexfdum consultivi sono stabilite
nell'apposito regolamento di cui al comma 8° dell'd 3.

Articolo 59
Istanze - Petizioni — Proposte

1. | cittadini, singoli od associati, le organizzaide associazioni possono rivolgere
al sindaco istanze, petizioni e proposte.

2. L'istanza e intesa a chiedere ragioni su spe@Bpietti dell'attivita amministrativa.
Essa deve essere riscontrata entro il termine masdi 30 giorni dal sindaco.

3. La petizione € intesa a sollecitare linterventglidergani dell'amministrazione
comunale su questioni di interesse generale o @atrescomuni necessita. Essa puo
essere presentata da tutti i cittadini, che neaadabinteresse, in forma collettiva. Il
suo esame avviene entro 30 giorni dalla presentazio

4. La proposta, sottoscritta da almeno 100 cittadinntesa a promuovere e realizzare
I'adozione di deliberazioni da parte della giuntéebconsiglio. Essa viene trasmessa
dal sindaco al responsabile del servizio pertinengd responsabile del servizio di
ragioneria per essere corredata del parere di aggoltecnica e, ove occorra,
dell'attestazione di copertura finanziaria; quindiene trasmessa all'organo
deliberante.

5. Dalla data di presentazione della proposta a quidl® deliberazione dell'organo
competente non devono trascorrere piu di 30 gi@ail'organo competente e la
giunta municipale, o piu di 60 giorni, se la congpeta deliberativa appartiene al
consiglio comunale.
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. L'organo competente deve sentire i proponenti ebfrajiorni dalla presentazione
della proposta.

. Il regolamento di cui al 3° comma dell'art. 42 giina compiutamente le procedure
e le forme di pubblicita relative alle istanze,ipeni e proposte.

Articolo 60
Azione popolare

. Ciascun cittadino, iscritto nelle liste elettordél Comune di Naro, puo far valere,
innanzi alle giurisdizioni amministrative, le azioa i ricorsi che spettano al
Comune.

. La giunta comunale, in base all'ordine emanato gaidice relativamente

all'integrazione del contraddittorio, delibera tsttuzione del Comune in giudizio.

. In caso di soccombenza di chi ha promosso l'aziohecorso, la giunta delibera di
addebitare le spese sostenute a carico di chidmgsso I'azione o il ricorso.

CAPO 11l
Norme ed istituti per la partecipazione al proceshito amministrativo
e per la trasparenza

Articolo 61
Partecipazione al procedimento amministrativo

. Ogni procedimento amministrativo, instaurato daimbae di Naro, mira alla tutela

dei destinatari dell'azione amministrativa, i quuitecipano al procedimento stesso.

. Iniziato il procedimento, il Comune ha I'obbligoa@imunicarne I'avvenuto avvio ai
seguenti soggetti:

a) agli interessati che, con le loro istanze, abbewventualmente determinato I'avvio
del procedimento;

b) ad altri eventuali interessati, nei confrorgi quali il procedimento sia destinato a

produrre effetti;

C) a tutti i soggetti che dal provvedimento conslosdel procedimento possano
ricevere un pregiudizio diretto;

3. La comunicazione di cui al 2° comma é personale.
4. Ove la comunicazione personale, dato il numero destinatari, risulti

particolarmente laboriosa, il Comune si avvale -sexonda della natura del
procedimento - della pubblicazione neBazzetta Ufficialelella Regione siciliana o
della pubblicazione nell'albo pretorio o dell'adfane di manifesti pubblici.
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5. Venuti a conoscenza dell'inizio del procedimentomanistrativo tutti i soggetti
interessati possono produrre memorie scritte o mecdi, di cui il Comune tiene
conto nello svolgimento delle pratiche e fa meneiael provvedimento finale.

6. Prima di emettere il provvedimento finale, il Coraymuo pervenire ad accordi con i
soggetti di cui al 2° comma.

7. Gli accordi sono finalizzati alla preventiva detarazione del contenuto
discrezionale del provvedimento finale oppure seastitutivi dal provvedimento
finale.

Articolo 62
Accordi procedimentali

1. Gli accordi procedimentali ineriscono al contendtd provvedimento finale e, a
mezzo di essi, il Comune ottiene il consenso priverdell'interessato o degli
interessati all'emanando provvedimento comunalelasivo del procedimento.

2. L'interessato o gli interessati non possonoquiatestare il provvedimento finale,
emesso dal Comune, con il contenuto concordato.

3. Una volta intervenuto I'accordo, il Comune ha llajbdi adottare il provvedimento
con il contenuto concordato.

Articolo 63
Accordi sostitutivi del provvedimento

1. Gli accordi di cui al presente articolo sostituisopnei casi consentiti dalla legge,
il provvedimento finale che il Comune dovrebbettate unilateralmente.

2. Tali accordi possono essere stipulati,in luogoptelvedimento finale comunale
guando consentono sia la piu celere conclusiongmevedimento instaurato sia
il piu rapido conseguimento del pubblico interesse.

Articolo 64
Rinvio ad altre norme

1. Gli accordi di cui agli articoli precedenti devononstare da apposita convenzione
in forma scritta e sono regolati dalle previsioeitdte dalle norme contenute nell'art.
12 della legge regionale n. 10/91 e nell'apposg#golamento comunale che
disciplina i modi, i termini e le forme di pubbliai del procedimento
amministrativo, in conformita a quanto previsto pliasente Statuto.

Articolo 65
Diritto di accesso
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1. Il Comune di Naro assicura la possibilita di acoedsgli Enti, delle organizzazioni
di volontariato e delle associazioni alle struttexkai servizi comunali, al fine di
rendere effettiva la partecipazione dei cittadifattivita amministrativa comunale.

2. E' assicurato, inoltre, ai cittadini iscritti neliste elettorali del Comune il diritto di
accesso agli atti amministrativi.

3. I modi e i tempi relativi all'istituto dell'accessb cui ai commi precedenti sono
disciplinati con apposito regolamento comunale.

Articolo 66
Pubblicita degli atti

1. Tutti gli atti del'amministrazione comunale sonabplici, ad eccezione di quelli
riservati per espressa indicazione della legger@ffetto di una temporanea e moti-
vata dichiarazione del sindaco che ne vieti |I'eginie, in quanto la loro diffusione
possa pregiudicare il diritto alla riservatezzaledgdersone, dei gruppi o delle
imprese.

2. Il regolamento, oltre a disciplinare il diritto diccesso di cui ai commi 2° e 3°
dell'art. 51, sancisce i modi e i tempi per il s@& di copie di atti, prevedendo |l
preventivo pagamento dei soli costi di riproduziergei diritti di segreteria.

3. Lo stesso regolamento prevede, inoltre, quantoesegu

a) tutte le norme necessarie per assicurare concratanae cittadini l'informazione
puntuale sullo stato degli atti e delle procedaiisull'ordine di esame di domande,
progetti e provvedimenti che comunque li riguarglino

b) tutte le norme necessarie per realizzare compiuteere materialmente il diritto dei
cittadini di accedere alle informazioni di cui € possesso l'amministrazione
Comunale e per le quali la legge ne favorisce oamsente I'accesso;

C) tutte le altre norme intese a realizzare lap@esnza politica ed amministrativa
dell'attivita svolta dal Comune di Naro.

4. L'albo pretorio viene individuato in un luogo dehdl&zo municipale facilmente
accessibile al cittadino (anche disabile); la pidalzione all'albo pretorio garantisce
che gli atti affissi siano di agevole e facile le#t in ogni parte.

5. I Comune riconosce nella informazione la condieiorssenziale per la
partecipazione dei cittadini alla vita sociale ditma. Istituisce l'ufficio per la
promozione e la tutela dell'informazione dei cittacdotandolo degli strumenti
necessari per garantire l'efficienza del servizme ceve assicurare ai cittadini
l'informazione e l'assistenza necessaria per lzidne dei servizi di assistenza
sociale, sanitaria nonché la conoscenza delle magabcedurali per I'accesso agl
stessi.
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f)

9)

CAPO IV
Difensore civico

Articolo 67
Nomina

Il difensore civico € nominato dal consiglio comigna scrutinio segreto e a
maggioranza assoluta dei consiglieri.

Ciascun cittadino che abbia i requisiti di cui edgente articolo puo far pervenire la
propria candidatura all’lamministrazione comunales afe predispone apposito
elenco previo controllo dei requisiti.

La designazione del difensore civico deve avvemagersone che per preparazione
ed esperienza diano ampia garanzia di indipendgmahita e competenza e sia in
possesso del diploma di laurea in giurisprudengeienze politiche.

Il difensore civico rimane in carica per tutta larata del consiglio comunale che lo
ha eletto e decade subito dopo la prima adunanzzodsiglio comunale neo-eletto,
anche nel caso in cui non sia stato eletto il putifensore civico.

Non puo essere nominato difensore civico:

chi non abbia compiuto il 30° anno di eta;

chi non abbia i requisiti di cui al comma 3;

chi si trova in condizioni di ineleggibilita allaaca di consigliere comunale; i
deputati della Camera e i senatori della Repubplica

I deputati dellA.R.S.; i consiglieri della Provilac regionale di Agrigento; i
consiglieri e i dipendenti del Comune di Naro; ghministratori e i dipendenti di
aziende speciali, istituzioni o societa per azeprevalente capitale pubblico locale
che siano controllate, dipendenti o collegate t@omune di Naro;

gli amministratori ed i dipendenti di enti o impeeshe abbiano rapporti contrattuali
con 'amministrazione comunale o che comunque #dnevda essa, a qualsiasi
titolo, sovvenzioni o contributi;

chi esercita qualsiasi attivita di lavoro autonomsubordinato, nonché qualsiasi
attivita professionale o commerciale, che costitiiBoggetto di rapporti giuridici
con 'amministrazione comunale;

chi sia stato candidato non eletto nelle ultimeiel®@ comunali.

Articolo 68
Decadenza e Revoca

1. Il difensore civico decade dal suo incarico nelocagpravvenga una condizione
che ne osterebbe la nomina o nel caso egli trattagamente cause inerenti
'amministrazione comunale.

34



La decadenza é pronunciata dal consiglio comunale.

Il difensore civico puo essere revocato dal su@rigo per gravi motivi con

deliberazione assunta a maggioranza dei 2/3 dsiglani;

In ipotesi di surroga, per revoca, decadenza osdimni, prima che termini la
scadenza naturale dell'incarico, la competenzacavedere resta in capo al
consiglio comunale.

Articolo 69
Funzioni

Il difensore civico ha il compito di interveniregsso gli organi e uffici del
Comune allo scopo di garantire l'osservanza delsemie statuto e dei
regolamenti comunali, nonché il rispetto dei diritlei cittadini italiani e
stranieri.

Il difensore civico deve intervenire dietro richteesdegli interessati o per
iniziativa propria ogni volta che ritiene sia statalata la legge, lo statuto, o il
regolamento.

Il difensore civico deve provvedere affinché lalamone, per quanto possibile,
venga eliminata e puo dare consigli e indicazidld parte offesa affinché la
stessa possa tutelare i propri diritti e interes#lie forme di legge.

Il difensore civico deve inoltre vigilare affinché tutti i cittadini siano
riconosciuti i medesimi diritti.

Il difensore civico deve garantire il proprio irdesamento a vantaggio di
chiunque si rivolga a lui; egli deve essere dispibmiper il pubblico nel suo
ufficio almeno due giorni alla settimana.

Articolo 70
Facolta e prerogative

L'ufficio del difensore civico ha sede presso idoloeali messi a disposizione
dellamministrazione comunale, unitamente ai serwiz alle attrezzature
necessarie allo svolgimento del suo incarico.

Il difensore civico nell’esercizio del suo mandgtoo consultare gli atti e i
documenti in possesso dellamministrazione comumalgei concessionari di
pubblici servizi.

Egli inoltre pud convocare il responsabile del sgovinteressato e richiedergli
documenti, notizie, chiarimenti senza che possargssopposto il segreto di
ufficio.
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4. Il difensore civico riferisce entro trenta giorniedito del proprio operato,
verbalmente o per iscritto, al cittadino che glirlediesto I'intervento e segnala
agli organi comunali o alla magistratura le disfong le illegittimita o i ritardi
riscontrati.

5. Il difensore civico puo altresi invitare I'organoropetente ad adottare gli atti
amministrativi che reputa opportuni, concordandeventualmente il contenuto.

Articolo 71
Relazione annuale

1. Il difensore civico presenta ogni anno, entro ilseneli marzo, la relazione relativa
all'attivita svolta nell'anno precedente, illusttani casi seguiti, le disfunzioni, i
ritardi e le illegittimita riscontrate e formulandosuggerimenti che ritiene piu
opportuni allo scopo di eliminarle.

2. Il difensore civico nella relazione di cui al prinremmma puod indicare proposte
rivolte a migliorare il funzionamento dell’attivitamministrativa e l'efficienza dei
servizi pubblici, nonché a garantire 'imparzialitélle decisioni.

3. La relazione deve essere affissa all'albo pretomiasmessa a tutti i consiglieri
comunali e discussa entro 30 giorni in consigliomooale.

4. Tutte le volte che ne ravvisa I'opportunita, ilehfore civico puo segnalare singoli
casi o questioni al sindaco, affinché siano disauslsconsiglio comunale.

Articolo 72
Indennita di funzione

1. Al difensore civico & corrisposta una indenrdiafunzione il cui importo e
determinato dal consiglio comunale all’atto deflamina e comunque non
superiore a quello del presidente del collegioreeisori.

Titolo V
FINANZA E CONTABILITA'

Articolo 73
Ordinamento

1. L'ordinamento della finanza del Comune é rigenalla legge e, nei limiti da essa
previsti, al regolamento.

2. Nell'ambito della finanza pubblica il Comundit®lare di autonomia finanziaria
fondata su certezza di risorse proprie e trasferite
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I Comune, in conformita alle leggi vigenti materia, e altresi titolare di potesta
impositiva autonoma nel campo delle imposte, dielkse e delle tariffe ed ha un
proprio demanio e patrimonio.
Articolo 74
Attivita finanziaria del Comune

. Le entrate finanziarie del Comune sono costitugdamdposte proprie, addizionali e
compartecipazioni a imposte erariali e regionalgse e diritti per servizi pubblici,
trasferimenti erariali, trasferimenti regionalitral entrate proprie anche di natura
patrimoniale, risorse per investimenti e da ogmaaltre entrata stabilita per legge o
regolamento.

. | trasferimenti erariali sono destinati a garantireservizi pubblici comunali
indispensabili; le entrate fiscali finanziano i\8er pubblici ritenuti necessari per lo
sviluppo della comunita e integrano la contribueiarariale per I'erogazione dei
servizi pubblici indispensabili.

. Nell'ambito delle facolta concesse dalla legge dntine istituisce, sopprime e
regolamenta, con deliberazione consiliare, impdagse e tariffe.

. La potesta impositiva in materia tributaria vienels dal Comune, nel rispetto dei
principi dettati dalla legge, mediante adeguameleiaelativi atti amministrativi. In
particolare, 'organo competente a risponderestiliiito dell'interpello € individuato
nel funzionario responsabile del tributo.

. I Comune applica le imposte tenendo conto delfzacaa contributiva dei soggetti
passivi secondo i principi di progressivita stdbitialla Costituzione e applica le
tariffe in modo da privilegiare le categorie pitbdé della popolazione.

. Le attivita di accertamento, liquidazione e risoémss dei tributi comunali possono
essere concessi in appalto a ditte aventi i regdidegge.

Articolo 75
Bilancio comunale

. L'ordinamento contabile del Comune é risenadiinlegge dello Stato e, nei limiti da
questa fissati, al regolamento di contabilita.

La gestione finanziaria del Comune si svolgebase al bilancio annuale di
previsione redatto in termini di competenza e aéello dal consiglio comunale.

Gli impegni di spesa per essere efficaci devoaotenere il visto di regolarita
contabile attestante la relativa copertura finamzida parte del responsabile del
servizio finanziario. L'apposizione del visto reregecutivo l'atto adottato.

Articolo 76
Rendiconto della gestione
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1.

1.

| fatti gestionali sono rilevati mediante contailfinanziaria ed economica e
dimostrati nel rendiconto comprendente il contoldkgincio, il conto economico

e il conto del patrimonio.

Il rendiconto & deliberato dal consiglio comunatdre il 30 giugno dell’anno

successivo.

La giunta comunale allega al rendiconto una retezidlustrativa con cui

esprime le valutazioni di efficacia dell’azione dotta sulla base dei risultati
consequiti in rapporto ai programmi e ai costi epati, nonché la relazione del
collegio dei revisori dei conti.

Articolo 77
Attivita contrattuale

I Comune, per il perseguimento dei suoi fstituzionali, provvede mediante
contratti agli appalti di lavori, alle forniture dheni e servizi, alle vendite, agli
acquisti a titolo oneroso, alle permute ed all@kani.

La stipulazione dei contratti deve essere phatee dalla determinazione del
responsabile del servizio.

La determinazione deve indicare il fine che taontratto si intende perseguire,
l'oggetto, la forma e le clausole ritenute essdinzianché le modalita di scelta
del contraente in base alle disposizioni vigenti.

Articolo 78
Collegio dei revisori dei conti

Il consiglio comunale elegge, con voto limitato andidati, il collegio dei
revisori dei conti secondo i criteri stabiliti dallegge.

L’organo di revisione ha diritto di accesso agli atdocumenti dell’ente, dura in
carica tre anni, e rieleggibile per una sola vellee revocabile per inadempienza
nonché quando ricorrono gravi motivi che influiscomegativamente
sull’'espletamento del mandato.

L’organo di revisione collabora con il consiglionsonale nella sua funzione di
controllo e di indirizzo, esercita la vigilanza lasulregolarita contabile e
finanziaria della gestione dell’ente e attestadaispondenza del rendiconto alle
risultanze della gestione, redigendo apposita i@z che accompagna la
proposta di deliberazione consiliare del rendicatgbbilancio.

Nella relazione di cui al precedente comma I'orgdncevisione esprime rilievi
e proposte tendenti a conseguire una migliore ieffia, produttivita ed
economicita della gestione.
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5. L’'organo di revisione, ove riscontri gravi irregota nella gestione dell’ente, ne
riferisce immediatamente al consiglio.

6. L'organo di revisione risponde della verita dellge sattestazioni e adempie ai
doveri con la diligenza del mandatario e del buadre di famiglia.

Titolo VI
DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Articolo 79
Entrata in vigore

1. Il presente statuto entra in vigore il 30° gmisuccessivo alla sua affissione all'albo
pretorio.

2. Il consiglio comunale promuove le iniziativderniute idonee ad assicurare la
conoscenza da parte di tutti i cittadini dello state delle eventuali modifiche ad
€sso apportate.

3. La legislazione in materia di ordinamento d&nani e delle province, di disciplina
dell'esercizio delle funzioni ad essi conferitiuania espressamente i principi che
costituiscono limite inderogabile per 'autonomamativa del Comune.

4. L'entrata in vigore di nuove leggi che enuncidali principi abroga le norme
statutarie con essi incompatibili.
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